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Nykoping KALLELSE

Kultur- och
fritidsndmnden

-_—

. Motets 6ppnande

1. Motets Oppnande

2. Informationsarenden

e Foreningsbesok

e Budgetarbetet 2020, sakkunnig
e Namndinformation, sakkunnig

3. Delrapport central fritidsgard

e Tjansteskrivelse
e Rapport: Central fritidsgard

4. Yttrande revisionsrapport

e Tjansteskrivelse
e Yttrande

5. Yttrande avseende forslag pa placering av utegym i Nykdpings kommun

e Tjansteskrivelse
e Yttrande

6. Ekonomiskt stod till civilsamhallets integrationsarbete
e Tjansteskrivelse

7. Delegationsanmalningar
e Forteckning 6ver inkomna delegationsanmalningar

8. Anmalningsarenden

e Forteckning 6ver inkomna anmalningsdrenden
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Nykoping KALLELSE

Kultur- och
fritidsndmnden

2. Informationsarenden ar 2019, samlingsakt (KFN19/3)

Informationsarenden

e Foreningsbesok
e Budgetarbetet 2020, sakkunnig
e Namndinformation, sakkunnig

3. Delrapport central fritidsgard (KFN19/18)

Arendet i korthet

| kommunfullmaktiges budget 2019 gavs uppdrag till Kultur- och fritidsndmnden att, planera
for start av en ny fritidsgard. Detta med foljande direktiv; som del av handlingsplan for att
skapa motesplatser fér ungdomar planeras att en ny centralt placerad fritidsgard startas med
finansiering av sarskilda statliga medel fér 6kad social sammanhallning. En delrapport har nu
sammanstallts i enlighet med direktiven fran kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna rapporten central fritidsgard, i bilaga till tjansteskrivelse
daterad 2019-04-26

Expedieras till
Kommunstyrelsen
Nykopings Arenor

Barn-, utbildning och kultur

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse: Delrapport central fritidsgard (KFN19/18:1)

e Delrapport Central fritidsgard (KFN19/18:2)

o Bilaga 1. CULTIS - ett nytt centrum for barn och unga (KFN19/18:3)

e Bilaga 2. Rapport POP-UP fritidsgard - Station - Ung Kraft (002) (KFN19/18:4)

e Bilaga 3. Socialt bokslut - POP-UP fritidsgard 2018 (002) (KFN19/18:5)

¢ Bilaga 4. Underlag for beslut om kommunal fritidsgard Nyképing 2019 (KFN19/18:6)

4. Yttrande revisionsrapport ”"Granskning av internkontroll forenings-
och kulturbidrag” (KFN19/16)
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Nykoping KALLELSE

Kultur- och
fritidsndmnden

Arendet i korthet

Pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Nykdpings kommun har PwC genomfért en
granskning av den interna kontrollen av kultur- och féreningsbidrag. Revisionsrapporten
[&mnar ett antal rekommendationer vilka namnden yttrar sig dver.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att anta forslag till yttrande, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2019-04-23

Expedieras till

Revisorerna Nykdpings kommun
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse: Yttrande over revisionsrapport "Granskning av internkontroll forenings-
och kulturbidrag" (KFN19/16:2)

o Forslag: Yttrande avseende revisionsrapport "Granskning av internkontroll av férenings-
och kulturbidrag" (KFN19/16:3)

e Revisionsrapport: Granskning av intern kontroll av férenings- och kulturbidrag
(KFN19/16:1)

5. Yttrande avseende forslag pa placering av utegym i Nykopings
kommun (KFN19/23)

Arendet i korthet

Kommunfullmaktige har uppdragit till Bygg- och tekniknamnden i samrad med Kultur- och
fritidsndmnden att utreda behov, kostnader, utformning och méjliga platser for utegym i
Nykopings kommun. Ett forslag till yttrande har sammanstallts.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att anta forslag till yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse, daterad 2019-04-24

Expedieras till
Bygg- och tekniknamnden

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse: Yttrande avseende férslag pa placering av utegym i Nykopings
kommun (KFN19/23:1)
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Nykoping KALLELSE

Kultur- och
fritidsndmnden

e Yitrande avseende forslag pa placering av utomhusgym i Nykdpings kommun
(KFN19/23:2)

6. Ekonomiskt stod till civilsamhaéllets integrationsarbete (KFN19/22)

Arendet i korthet

Civilsamhallets manga féreningar och sammanslutningar har en viktig roll i kommunens
integrationsarbete som bade stédjer och kompletterar Nykdpings kommuns egna insatser
inom manga omraden. For att kunna stddja detta arbete foéreslas att Kultur- och
fritidsn@mnden inrattar en stddform med sarskilt destinerade medel till integrationsarbete. For
2019 har 500 tkr avsatts for andamalet.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att inratta en stddform med sarskilt destinerade medel till integrationsarbete, samt

att uppdra till Nykdpings Arenor att handlagga bidragsformen enligt tjansteskrivelse

Expedieras till
Nykdpings Arenor
Nykodpings kommuns integrationssekretariat

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse: Ekonomiskt stod till civilsamhallets integrationsarbete (KFN19/22:1)

7. Delegationsanmalningar (KFN19/4)

Arendet i korthet

For att ta del av anmalda delegationsbeslut pa namndsammantrade, var god
kontakta namndsekreterare senast tva arbetsdagar innan motet for att sakerstalla att
handlingarna hinner tas fram.

For begaran av allman handling, kontakta ansvarig registrator.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
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Nykoping KALLELSE

Kultur- och
fritidsndmnden

att lagga fortecknade delegationsanmalningar till handlingarna.

Beslutsunderlag
e Delegationsanmalningar KFN 2019-05-08 (755839)

8. Anmadlningsarenden (KFN19/1)

Arendet i korthet

For att ta del av anmalningsarenden pa namndsammantrade, var god kontakta
namndsekreterare senast tva arbetsdagar innan motet for att sékerstalla att
handlingarna hinner tas fram.

For begaran av allman handling, kontakta ansvarig registrator.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att lagga fortecknade anmalningsarenden till handlingarna.

Beslutsunderlag
e Anmalningsarenden KFN 2019-05-08 (755841)
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Arende 3

Delrapport central fritidsgard
(KFN19/18)
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N Tjansteskrivel D
4/Nykoping FIESIESE o

Kultur- och fritidsnamnden Datum 2019-04-26
Per Lithammer

Kultur- och fritidsnamnden

Delrapport central fritidsgard

Arendet i korthet

I kommunfullmaktiges budget 2019 gavs uppdrag till Kultur- och fritidsndmnden att,
planera for start av en ny fritidsgard. Detta med féljande direktiv; som del av
handlingsplan for att skapa métesplatser fér ungdomar planeras att en ny centralt
placerad fritidsgard startas med finansiering av sarskilda statliga medel fér 6kad
social sammanhalining. En delrapport har nu sammanstallts i enlighet med
direktiven fran kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att godkanna rapporten central fritidsgard, i bilaga till tjansteskrivelse
daterad 2019-04-26

Per Lithammer
Sakkunnig

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Nykdpings Arenor

Barn-, utbildning och kultur

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42

Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se
611 83 NYKOPING www.nykoping.se

Page 8 of 63



. Reboort o
Nykoplng PP Klg;\l19/18

Kultur- och fritidsnamnden Datum 2019-04-26
Per Lithammer

Delrapport Central fritidsgard

| kommunfullmaktiges budget 2019 gavs uppdrag till Kultur- och
fritidsnamnden att, planera for start av en ny fritidsgard. Detta med foljande
direktiv; som del av handlingsplan fér att skapa métesplatser for ungdomar
planeras att en ny centralt placerad fritidsgard startas med finansiering av
sarskilda statliga medel for 6kad social sammanhalining. En delrapport har nu
sammanstallts av Kultur- och fritidsnamnden i enlighet med direktiven.

Under arbetets gang har tre olika alternativ framkommit avseende lokalisering
och inriktning.

. CULTIS — métesplats for barn och unga i centrum

. Métesplatsen — har breddar vi vagen

. Den mobila fritidsgarden — en central for alla

1. CULTIS — métesplats for barn och unga i
centrum

En idé att hela huset pa Prastgatan 12 blir en ung métesplats, tydligt profilerad
med inriktning pa kultur. Huset ska fyllas med fritidsaktiviteter for barn och
unga, eftermiddagar och kvallar under vardagar. Under |6rdagar riktar sig
verksamheten mot barnfamiljer med rum for lek, skaparverkstad, teater- dans-
och musikférestallningar. | bilaga 1 redovisas hela idén.

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset E-post per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42
Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING Page 9 of 63 www.nykoping.se



Dnr KFN19/18 2/3

2. Motesplatsen — har breddar vi vagen

Under vecka 50 2018 genomférde Nykdpings Arenor en sa kallad Pop Up
fritidsgard i fd Brandstation. Fritidsgarden gick under namnet "station”. Tanken
med forsoket var att dra lardomar och i dialog med besdkarna diskutera och
sOka finna inriktningar pa framtida verksamhet pa en centralt belagen
fritidsgard. | bilaga 2 och 3 redovisas rapport och socialt bokslut som
verksamheten redovisat fran Pop Up fritidsgarden.

3. Den mobila fritidsgarden — central for alla

En idé som uppkommit &r en mobil fritidsgard som kan flyttas till olika platser i
kommunen. Det finns idag specialbyggda trailers som kan vara lampliga for
andamalet. Utover att en sadan trailer kan anvandas som fritidsgard finns det
fler anvandningsomraden som en sadan trailer kunde nyttjas for. Idémassigt
sa tangerar detta bokbussens uppdrag och funktion. En mobil fritidsgard skulle
efter behov flyttas runt i staden men aven goéra besok pa mindre orter i
kommunen. Runt om i Sverige har mobila fritidsgardar bérjat dyka upp och
gemensamt fér dem ar att de har ett uppdrag att komma till ungdomarna dar
de ar och inte tvartom. Umea, Hylte, Nynashamn Jarfalla och Huddinge ar
nagra exempel pa kommuner som startat upp mobila fritidsgardar. | nagot fall
ar den mobila fritidsgarden en fysisk buss, i ett annat fall en minibuss och i de
flesta fall en benamning for verksamheten och personalen dvs att de ar mobila
och forflyttar sig efter behoven. Verksamhetsidén ar dock for samtliga i
grunden densamma. Vad galler kostnaderna for detta alternativ skiljer det sig
en aning da en investering kan bli aktuell, namligen inkdp av en specialbyggd
trailer. Nykdpings Arenor tagit upp kostnader for inkop av trailer i
investeringsbudgeten.

Sammanfattning

UtifrAn dessa tre alternativ gar nu arbetet vidare med ambition att aterkomma
med ett konkret forslag till ndmnden innan sommaren. Oavsett vilket alternativ
eller kombination av dessa som arbetas fram behdver i ett forsta steg en
anstallning av verksamhetsledare ske. Uppdraget till densamma blir att
succesivt bygga upp verksamheten med berdérda samt anstélla évriga
personal. En sadan process ar forberedd av Nykopings Arenor och kan dras
igang om medel for verksamheten beviljas.
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Dnr KFN19/18 3/3

I Kommunfullmaktiges budget star det att verksamheten skall finansieras av
statliga bidrag for social sammanhallning. Nagot tydligt besked om dessa
statsbidrag finns inte idag, likasa hur det ser ut pa langre sikt.

Utifran de behov som redovisats i tidigare utredning avseende kvalité,
Oppethallande mm ger det sammantaget en arlig kostnad om 3 000 tkr for en
kommunalt driven och centralt placerad fritidsgard i Nykoping. Beroende pa
den budget som star till férfogande kan naturligtvis kostnaderna minskas, med
minskade Oppettider, uppdrag etc. Denna kostnadsberakning gjordes i tidigare
utredning se bilaga 4.

Per Lithammer
Sakkunnig Kultur och fritid

Bilagor
1. CULTIS — moétesplats for barn och unga i centrum
2. Rapport POP-UP fritidsgard - Station — Ung Kraft
3. Socialt bokslut Station

4. Underlag for beslut om kommunal fritidsgard KFN14/110:11

Page 11 of 63 Skapat den



CULTIS — en ny motesplats for barn och unga i centrum
Forslag till utveckling av verksamheten pa Barnkulturcentrum 2018-2019

Bakgrund

Infor Gripes Modellteatermuseums flytt till det nya Lansmuséet har vi tittat pa mojligheter
och behov for den fortsatta verksamheten. Vi borjade med att ringa in de omraden som kan
utvecklas och forbattras:

e Utveckla verksamheten som helhet och hur vi anvander lokalerna da staden vaxer
och vi far alltfler besokare.

e Storre inflytande fér malgruppen

e Byta namn som &r lattare att komma ihag och som lockar dven aldre barn

e Skapa ett storre scenrum som ar battre anpassat fér malgruppen barn och unga och
slippa att konkurrera om lokaler med 6kande antal vuxenprogram samt sanka
kostnader for hyra.

e Lyfta fram Maria Gripes forfattarskap och litteratur for barn och unga

e Stort behov av kommunalt driven fritidsgard, en métesplats for barn och unga som ar
oppen och tillganglig under vardagar

Forslag

Vi foreslar att hela huset pa Prastgatan 12 blir en ung motesplats, tydligt profilerad med
inriktning pa kultur. Huset ska fyllas med fritidsaktiviteter for barn och unga, eftermiddagar
och kvallar under vardagar. Under |6rdagar riktar sig verksamheten mot barnfamiljer med
rum for lek, skaparverkstad, teater- dans- och musikférestallningar.

Vi foreslar att verksamheten byter namn for att locka barn och unga i olika aldrar. Ett forslag
ar "Cultis” - for att markera tillhérighet och samarbete med Culturum och biblioteket. Vi vill
att litterara verk av Nykopings egen barn- och ungdomsforfattare, Maria Gripe, ska inspirera
rummens utformning och ser garna att en konstnar eller scenograf kopplas in i det arbetet.
Rummen som &r tankta for de dldre barnen inreds av konstnar i samarbete med ungdomar.

Vi vill se 6ver utemiljon och tanker oss att aven den inspireras av magin i Gripes bocker.

Inriktning, upplagg och samarbeten

Under forutsattning att hela huset gors tillgangligt kan vi halla 6ppet for de yngre barnen
fram till tidig kvall (ca kl18) medan &ldre barn/ungdomar kan stanna till senare (ca kl21) pa
vardagar. Lordagsverksamheten behaller sina 6ppettider (kl11-15)

Tanken ar att huset blir en ung motesplats dit besékarna kommer for att traffas och umgas.
Viktigt ar att ungdomarna sjalva ges maojlighet att paverka innehallet.

Samtidigt ska vi erbjuda prova-pa-aktiviteter sasom, bild, dans, drama, film, lasning osv. Vi
tanker oss att de fritidspedagoger som anstélls ska ha utbildning eller egna erfarenheter och
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intressen som motsvarar inriktningen sa att de kan inspirera och uppmuntra barnen att vaga
och vilja prova nagot nytt. Méjlighet finns att erbjuda praktikplatser, till exempel
sprakpraktik, OFTA, Kvisk.

Vissa av bibliotekets aktiviteter for unga forlaggs i dessa lokaler sdsom bokcirklar,
skrivarverkstad mm.

Vi tanker oss ocksa ett samarbete med Kulturskolan for att kunna erbjuda enstaka
workshops for att inspirera och goéra Kulturskolans program mer kant och for att kunna
slussa vidare de barn/unga som vill férdjupa sitt larande. Detsamma géller for
studieférbundens och foreningarnas aktiviteter.

Med detta upplagg kan féreningar/studieférbund och kulturskolan fortsatta att bedriva
kurser som tidigare i vara lokaler och darmed aven vara en tillgang till verksamheten.

Forslag till rumsfordelning i hela huset

Ett rum pa entréplan inreds med fokus pa lek. Har vill vi anvanda lektradet som tidigare stod
i Sagogrottan. Det intilliggande rummet inreds med fokus pa barn i mellanaldern; ett rum for
hang och samtal, lasning och laxor. Har finns ett litet pentry dar man kan varma mat och fixa
en enkel fika.

De tva ovriga salar pa entréplan, som f.n. hyrs externt, inreds med fokus pa de aldre barnen.
Har finns mojlighet att ha ett enklare café som dven kan anvandas pa lordagar. Har finns
ocksa rum som kan anvandas till kontor for personalen samt mindre rum for ex
inspelningsstudio, datorer for LAN — eller annat som ungdomarna viljer.

De tva rum pa Ovre plan, som tidigare inrymt modellteatersamlingen, slas ihop och anvands
som “black box” for férestallningar, utstadllningar och workshops. Vaggen mellan rummen tas
bort och ersatts av en vikvagg for storre flexibilitet vad galler mindre/storre program och
workshops.

De Ovriga tva rummen, som f.n. inrymmer skaparverkstad och lek- och fikarum, inreds som
verkstader — ett for ”"stankande” aktiviteter (malning, keramik mm) och ett for “renare”
aktiviteter (sl6jd, animation mm).

Kontoret pa 6vre plan kan med férdel anvandas som kombinerat personalrum och loge.

Forutsattningar och behov

For att verksamheten ska kunna utokas till att fungera som en centralt beldagen motesplats
med inriktning pa skapande aktiviteter, for att kunna ha 6ppet under vardagar och l6rdagar
och for att profilera oss med lekfulla, inbjudande lokaler, kravs vissa insatser.

e Tillgang till hela huset — dven de lokaler som idag hyrs externt.
e Anpassning och uppfraschning av lokalerna
e Inkop av mobler och utrustning
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e Utokning av personal med tre fritidspedagoger och tva assistenter for fritidsdelen. |
rekryteringen ska hansyn tas till utbildning och erfarenhet inom olika konstnarliga
inriktningar.

e Scenograf/konstnar bjuds in att inreda lokalerna med tema kring Maria Gripes bocker
sa att rummen inspirerar till lek, skapande, lasning och samtal. Rummen som ar
tankta for de dldre barnen inreds av konstndr i samarbete med en referensgrupp av
ungdomar.

Sammanfattning

Vi vill skapa en ny ung motesplats i Nykdping. Genom att lyfta in Maria Gripes magiska
varldsbild i interior och utemiljo tror vi att huset pa Prastgatan 12 kan bli en unik och
attraktiv motesplats. Ett hus med gott om plats for ungas nyfikenhet, idéer och drommar. En
plats dar nya intressen kan vackas och dar barn och unga kan vaxa tillsammans. | samarbete
mellan de olika delarna av Kultur&Bibliotek och med foreningar, studieforbund m.fl. tror vi
att vi har alla chanser att skapa den métesplatsen.
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DECEMBER 2018 RAPPORT STATION

1,

KONSTVERK HELA NYKOPING BAKAR ABF-STUDIO 611 &

AUKTIONERADES UT TILL TAVLING | PEPPARKAKS- WHYDOIT
FORMAN FOR HUSBYGGE STUDIOINSPELNING &
UNG KRAFT vuskeuiceen YoUTUEE

KAVET FOR CRANS O WULTUR

STATION 2018

Projektet

Station var en pop-up-fritidsgard som hade 6ppet under 7 dagar i mitten av koénsfordelning:
december 2018. Nykopings kommun gav uppdraget till Nykopings arenor att
genomféra projektet och flera lokala foreningar och organisationer bjods in
for att skapa verksamhet. Ung Kraft fick uppdraget att driva den 6ppna
verksamheten samt ansvara for en sammanstéllining av ungdomarnas

Antal besdkare och

MANDAG 40 st, 45% tjejer
TISDAG 220 st, 60% tjejer
ONSDAG 60 st, 50% tjejer
TORSDAG 70 st, 50% tjejer
FREDAG 90 st, 55% tjejer

. . e lakttagelanr ok PP LORDAG 180 st, 45 % tjejer
(ol : 2 m
oc ommentarer, reflekterande 1a gelser, Tokusgrupper, worla care oc SONDAG 30 St, 50 % tjejer

asikter kring Station och fritidsgardar generellt. For att gora
sammanstallningen har vi anvant oss av en enklare form av socialt bokslut
och innehéllet bygger pa dokumenterade samtal, postit-lappar om dnskemél

mentimeter.

TOTALT 690 besck, 51% tjejer
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DECEMBER 2018

Sammanfattning

LOKAL

"Centralt” ar genomgéaende svar, men vad som &r centralt ar
mer otydligt.

Narheten till kommunikationer (bussterminalen) &ar viktigt
men aven narhet till skolan da de flesta gar direkt fran skolan
till garden.

PERSONAL

Det ar avgorande med en stark personalgrupp. Utbildade/
erfarna inom ungdomsarbete och gérna med olika
spetskompetenser inom exempelvis game/ teknik. Tid for att
jobba samman personalgruppen ar viktigt. Ledare som
agerar, uppfattar och vagar bryta destruktivitet samt ser och
fangar upp de som hamnar utanfér och inte skriker hogst.
Ledarna ska vara uppstkande i lokalen och forvantas
strukturera upp aktiviteter sé det blir rattvist.

AKTIVITETER

Ett kédnt namn som sétter verksamheten pa kartan ar ett
smart drag. Man bor dock i ledningsgruppen diskutera fram
syfte och malgrupp man stker sa det lockar ratt.
Uppstyrda och strukturerade aktiviteter (skriva upp sig pa
listor for deltagande i bakning, karaoke etc) ger en béattre
konsfordelning och éppnar for alla att kunna delta, &ven de
som inte skriker hogst.

Aktiviteter som tar ner en macho-stamning gor
verksamheten tryggare [bakning, dansspel istéllet for
fotbollsspel)

Aktiviteterna i sig ar inte viktiga, nar det finns ledarledda
aktiviteter ar ledarens engagemang viktigast. Det behover
finnas aktiviteter av mer spontan karaktar som inte kraver
ledning.

METODER

Att porta en ungdom sker enbart nar dennes beteende tydligt
skapar otrygghet i lokalen, denne far da ga hem for dagen
men &r alltid valkommen nésta dag.

Konflikter mellan ungdomar o/e personal tas i enrum med

en opartisk ledare. Kommunikation &r konfliktldsnings-
metaden.

Om garden har regler ska de fdljas, det ar viktigt att
personalen uppfattas som réattvis och konsekvent. Om man
inte foljer reglerna bor man &ndra dem.
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RAPPORT STATION

Relationsskapande
arbete dr grunden
Jforall bra
ungdomsverksamhet!

Det genomgaende absolut
mest viktiga fér ungdomarna
ar att ledarna ar schyssta,
roliga, trygga, snalla, sager
hej och respektfulla. Det
bygger pa goda relationer
mellan ledarna och
ungdomarna.

En fritidsgard/
ungdomsgard/ ungt hang/
plats for ungdomar maste
relationsskapande som
fundament.




DECEMBER 2018 RAPPORT STATION

OPPETTIDER

Station hade vantande ungdomar utanfor varje vardag innan vi 6ppnade. Det ar uppenbart
viktigt att gdrden dppnar i anslutning till att skoldagen slutar. Station var i princip tom fran ki
2030 de kvallar det inte var arrangemang.. Vi foreslar darfor att oppettiderna bor vara
1500-1930 péa vardagar, nagot senare stangning pa helger med mdgjlighet att stanga annu
senare vid event/ arrangemang.

MALGRUPP
Att satta "oppet for alla” som malgrupp ar alldeles for brett, har behdver det snavas in en mer

tydlig malgrupp. Annars riskerar man att skapa en utestédngnings/ borttrangnings-mekanism
som gor att man tappar den gruppen man kanske egentligen ville na (las: exempelvis tjejer).
Aldersgranser/ rekommendationer &r ocksa néagot att fundera kring. Om man satter en regel
sa ska den fdljas (se under "Personal”] men da krévs ett system for att kunna kontrollera aldrar
pa en malgrupp som séllan har id-kort pa sig och som kanske heller inte alltid finns i
skolkataloger. Vi rekommenderar en form av digitalt gardskort for att Iosa det. Alternativt sa
styr man verksamhetens innehall s& att det lockar den malgruppen man soker och inga andra.
Besokarna pa Station ville generellt satt inte att yngre skulle fa vistas i lokalen, med yngre
menar de i forsta hand personer under 13 &r da var malgrupp var 13-18 ar.

Station visade dock prov pa att det ar fullt mojligt att ungdomar fran olika omraden, skolor och
bakgrunder mycket val kan samsas i samma verksamhet. Med ett mer langsiktigt och
strategiskt arbete och kunnig personal s& kommer det gynna integration mellan olika

ungdomar.
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CIALT BOKSLUT
STATION

For att utvardera Station utifran ett socialt perspektiv har Ung Kraft tagit fram en social kontoplan
samt en social budget som ligger till grund fdr utvarderingsunderlaget.

- Den sociala kontoplanen faststaller vilka omraden som budgeteras.
- Den sociala budgeten faststaller mél och métmetod kopplat till konto.
- 1 den sociala berattelsen/ bokslutet kopplas alla delar samman med resultatet.

Sociala mal for Station:

BREDDA INTRESSE FOR OCH KUNSKAP KRING ATT UTTRYCKA SIN ASIKT

SKAPA JAMSTALLD TRIVSEL OCH MYS

VARDAGSRUMMET DAR MALGRUPPEN KANNER SIG HEMMA

EN TRYGG VUXENVARLD SOM LYSSNAR OCH OPPNAR DORRAR FOR UNGA
SAMMANSTALLA BESOKARNAS ASIKTER OCH ONSKEMAL KRING DERAS PERFEKTA
FRITIDSGARD

YR AR

SOCIAL KONTOPLAN

01. GEMENSKAP

0100 Verksamhetsplats,” lokal
0101 Trivsel

0102 Trygghet

0103 Gruppdynamik

02. DELAKTIGHET
0200 Kdnsrepresentation
02017 Aldersrepresentation

03. OPPENHET
0300 Underrepresenterade grupper
0301 Tillgdnglighet for funktionshindrade

04. SOCIALA UTVECKLINGSRESURSER
0400 Psykiska hélsoeffekter

0401 Demokratisk fostran

0402 Bredd pa kompetenser

0403 Engagemang

SOCIAL INVENTERING

Befintliga resursers utgangslage gar inte att mata eftersom verksamheten inte startat.
| den sociala berattelsen/ bokslutet konstateras istéllet de resurser som upptackts under
verksamhetens genomférande.
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SOCIAL BUDGET

BREDDA INTRESSE FOR OCH KUNSKAP KRING ATT UTTRYCKA SIN ASIKT

ABF- Studio/ Why do it- Youtube,” Vidrderingsévningar

Konto: 0300 Underrepresenterade grupper, 0200 Kénsrepresentation, 0401 Demokratisk fostran
Mal: Minst 50% av deltagarna ska vara nyboérjare, 100% jamstalld grupp, 100 % av deltagarna
upplever att de kan uttrycka sina asikter pa ett nytt satt

Matmetod: Postit-lappar frén deltagarna, headcount under aktiviteten,

SKAPA JAMSTALLD TRIVSEL OCH MYS

Hela Nyképing bakar- Cupcakes,/ pepparkakshus

Konto: 0101 Trivsel, 0102 Trygghet, 0200 Kénsrepresentation
Mal: Skapa en mysig atmosfar pa Station. 100 % jamstalld grupp.
Matmetod: Postit-lappar fran deltagarna, reflekterande iakttagelser

VARDAGSRUMMET DAR MALGRUPPEN KANNER SIG HEMMA

Uppen verksamhet- hdnget
Konto: 0201 Aldersrepresentation, 0100 Verksamhetsplats/lokal, 0103 Gruppdynamik, 0301

Tillganglighet for funktionshindrade, 0400 Psykiska halsoeffekter, 0401 Demokratisk fostran
Mal: Att 100 % av besdkarna upplever sig sedda och harda. Att lokalen ar utformad sa att den
skapar trygghet. Att 100 % av bestkarna uppmarksammas pé& Musikhjélpens syfte. Att hela
malgruppen 13-18 ar finns representerad under veckan.

Matmetod: Genom world café, dokumenterade samtal samt reflekterande iakttagelser.

EN TRYGG VUXENVARLD SOM LYSSNAR OCH OPPNAR DORRAR FOR UNGA

Personal/ ledare

Konto: 0403 Engagemang, 0402 Bredd pa kompetenser, 0103 Gruppdynamik

Mal: En stark och trygg vuxenvarld som skapar forutsattningar fér unga att ta plats i harmoni och
utan att behova konkurrera med varandra. Ge bestkarna en ké&nsla av sammanhang.

Matmetod: Dokumenterade samtal, personalstatistik

SAMMANSTALLA BESOKARNAS ASIKTER OCH ONSKEMAL KRING DERAS PERFEKTA

FRITIDSGARD

Hela Station

Konto: 0400 Psykiska halsoeffekter, 0401 Demokratisk fostran

Mal: Sammanstélla ungdomarnas tankar, dnskemal, drdmmar och krav kring deras perfekta fiktiva
fritidsgard

Matmetod: Varderingsdvningar, Mentimeter, fokusgrupper
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SOCIAL BERATTELSE/ BOKSLUT

01. GEMENSKAP

Mal: Skapa en mysig atmosfar pa Station.

Att bestkarna upplever sig sedda och horda.

Att lokalen &r utformad sa att den skapar trygghet.

En stark och trygg vuxenvarld som skapar forutsattningar for unga att ta plats i harmoni och utan att
behdva konkurrera med varandra.

Ge bestkarna en kénsla av sammanhang.

Resurs: Pepparkakshusbakning, 6ppen verksamhet

Matmetod:

World café, dokumenterade samtal, Postit-lappar fran deltagarna samt reflekterande iakttagelser
Resultat: 100 % uppger att de kénner sig trygga pa Station, 100 % uppger att de tycker att det &r
en mysig atmosfar pa Station. Lokalen ar 6ppen vilket ger personalen majlighet till dverblick. Det ger
aven bestkarna majlighet att hanga i sina grupperingar men se andra. Det skapade forflyttningar
mellan soffgrupperna men kunde &ven orsaka inlasningar. Det saknas mindre rum for ungdomar
som vill kunna sitta ostort och snacka. Toalettutrymmena kanns opersonliga. Positivt att ha
verksamheter i stdngda utrymmen lite avsides fran huvudlokalen/ 6ppen verksamhet.

02. DELAKTIGHET

Mal: Att hela malgruppen 13-18 ar finns representerad under veckan.

Jamstalld grupp.

Resurs: Pepparkakshusbakning, oppen verksamhet, Studio 611.

Matmetod: World café, reflekterande iakttagelser

Resultat: 27 tjejer/ 38 deltagare i bakning, World café visar att hela aldersgruppen fanns
representerade, dock med ett starkt dverslag pa ungdomar 13-14 ar (82 %). Manga
bostadsomraden och flera skolor fanns representerade bland ungdomarna.

03. OPPENHET

Mal: Minst 50 % av deltagarna ska vara nybdrjare

Att lokalen ar utformad s& att den skapar trygghet.

Resurs: Studio 6171

Matmetod: Postit-lappar fran deltagarna, dokumenterade samtal samt reflekterande iakttagelser
Resultat: Lokalen fungerade bra, den lag lite avsides vilket gav ett lugn till studion. Vid ett tillfalle var
det 37 deltagare i rummet varav 12 var tjejer. Ingen rapportering till Ung Kraft gjordes av ABF av
verksamheten, underlag saknas darfor kring deltagarnas forkunskaper.

04. SOCIALA UTVECKLINGSRESURSER

Mal: Deltagarna upplever att de kan uttrycka sina asikter

Att bestkarna upplever sig sedda och hérda.

Att besokarna uppmarksammas pa Musikhjalpens syfte.

En stark och trygg vuxenvarld som skapar forutsattningar for unga att ta plats | harmoni och utan att
behova konkurrera med varandra.

Ge besokarna en kansla av sammanhang.

Sammanstélla ungdomarnas tankar, onskemal, drommar och krav kring deras perfekta fiktiva
fritidsgard

Resurs: Oppen verksambhet, Café

Matmetod: Dokumenterade samtal, reflekterande iakttagelser, personalstatistik, varderingsovningar,
Mentimeter, fokusgrupper

Resultat: For bestkarna ar det viktigt att personalen ar respektfull, grénssattande och ror sig runt i
lokalen. Det var enkelt att fa kontakt med ungdomarna och de ville gérna berétta vad de tyckte var
viktigt i olika fragor. Det viktigaste for en 6ppen verksamhet ar att skapa snabba och goda relationer
mellan ungdomar och ledare. Det méarktes en tydlig skillnad pa stamning och lugn i verksamheten
mot slutet av veckan.
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VILKA BESOKTE STATION?

Under en eftermiddag pa Station uppmanades besokarna att i VWorld Café skriva upp skoltillhdrighet,
alder och i vilket omrade de bor. Resultatet ar darfor bara en indikation pd hur ungdomsgruppen sag
ut baserat pé torsdag den 13/12 2018.

Skoltillhorighet

s Nykopings
friskola
M Alpha

L Omega

& Kunskapsskolan

H Langberg

Alder

® Stenkulla

B Arno

= Brandkarr
# Bjornlunda
® Harg

¥ Aspa

© Enstaberga

“ Stigtomta

Siffrorna anger antal svarande.
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VAD AR VIKTIGT?

Under veckan utvarderades vad ungdomarna tyckte om Station, vad som ar viktigt for dem pa en
fritidsgard och hur ledare ska vara. Detta undersiktes genom fokusgrupper, world café, samtal och
genom personalens reflekterande iakttagelser.

Du ar chef for en fritidsgard, vad ar B Mentimeter
viktigast?

O

>
-
£
=

Ordens storlek anger hur manga som skrivit ordet | mentimeter

ONSKELISTA AKTIVITETER (UTAN RANGORDNING)

Sminkkurs, fotokurs, dansrum, gympasal, fotboll, innebandy, basket, laxhjalp, dataspel, wifi, helgdppet,
musik, glada manniskar, alltid 6ppet, sangscen, kandisar, fredagsoppet, mycket folk, spel, mitt i stan,
karaoke, soffor, kortlekar, tjejer, laddningsuttag, biljard, monopol, schack, uno, pingis, manikyr,
youtube, bara fér tjejer, skidor, simning, filmkvallar, fotokurs, bra ledare, filtar, lager, just dance,
rullskridskor, konsert, tjejforum, fifa, gratis mat, spelkvall, Laserdome, kolla &ldern pa alla, mycket
aktiviteter, ta kort i cafeterian

VILKA REGLER BOR EN GARD HA?
Vardat sprak, inte hdgljudda, bra att saga till de som inte fdljer regler, kasta ut om man brakat, GOOD

Wibes! Hall aldersgrénsen! Inte for unga. Respekt & karlek.

HUR SKA EN FRITIDSLEDARE VARA

Snall, inte for strang, inte rasistisk, inte krankande, tjilidilliga, lite roliga, skéna, lugna, ga runt & prata,
trevliga, bra humor, gladjespridare, justa, ha respekt, bade tjejer & killar & olika aldrar i personalen,
snygga, coola.

VAD AR BAST MED STATION
Folket, scenen, kdndisen, manga tjejer, olika méanniskor, alla ar glada, cupcakes, varma manniskor,

mycket folk, allt &r bra, folkliv, dans/ sdngscenen.
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Kultur- och fritidsndmnden Pagét@@r@f@ﬂkoping.se kommun@nykoping.se

611 83 NYKOPING www.nykoping.se



KFN14/110 2/6

Innehall
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Forslag till beslut ........cceuiiiiiiiiiiiiiiiiinircre e 6
Bakgrund

2015 beslutade Kultur- och fritidsnamnden att utreda fritidsgardsverksamheten i
Nykopings kommun med fokus p3a; lokalisering, maluppfyllelse, innehall och
aterrapportering. Syftet med utredningen var att bereda namnden méjlighet att
utvardera verksamheten samt att den skulle ligga till grund fér framtida politiska
beslut avseende fritidsgardsverksamheten i Nykopings kommun.

Utredningen redovisades for Kultur- och fritidsnamnden 2017 varvid ndamnden tog
foljande beslut:

att namnden tar fram styrdokument for fritidsgardsverksamheten

Att arbetet med att bereda vidare beslut om fritidsgardsverksamheten i kommunen
fortsatter, med utgangspunkt fran den i utredningen presenterade analysen

samt

att underlag for beslut om kommunalt driven fritidsgard i centrala Nykoping med
Oppnande 2019, aterkommer till Kultur- och fritidsnamnden varen 2018.
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Metod

Genomgang av tidigare utredning och slutsatser i densamma samt samtal/dialog
med foretradare for kommunala verksamheter, och nuvarande
fritidsgardsverksamheter i kommunen vilka drivs av ett antal olika foreningar.

Omvarldsbevakning och analys gédllande ett antal andra kommuners styrdokument
och verksamheter med syfte att finna en modell for fritidsgardsverksamhet som
moter Nykopings behov. Fokus har lagts pa fyra delar i enlighet med forslag fran
tidigare utredning; driftsform, lokalisering, volym och kostnader.

Behov av dialog

Forslaget behover konkretiseras och férankras tillsammans med dem som skall
verkstadlla och ansvara for framtida verksamheten. Skalen for detta ar att uppstart
av ny verksamhet bor fa vaxa fram i dialog med saval utférare som potentiella
bestkare av verksamheten. | detta fall i synnerhet ungdomar i Nykdpings kommun.

Driftsform

En centralt beldgen fritidsgard bor bedrivas i kommunal regi. Bakgrunden till detta
har sin utgangspunkt fran tidigare utredning vilken patalade brister i befintlig
verksamhet géllande kvalité, 6ppethallande och utbildningsnivaer pa personal i
nuvarande verksamheter.

Utredningen menade samtidigt att fritidsgardar med foreningar som huvudman har
ett stort varde, da det ideella inslaget berikar verksamheten och ges en naturlig
koppling till civilsamhallet.

En centralt belagen fritidsgard kommer att fa ett betydligt bredare uppdrag och
upptagningsomrade, varfor utbildad personal ar en férutsattning for en verksamhet
med god kvalité som ar anpassad efter identifierade behov. Samverkan med 6vriga
verksamheter inom kommunen kommer att bli patagligare och i kommunal regi
underlattas dessa. Malgruppen for fritidsgarden ar ungdomar i hogstadiet och
gymnasiealdern.

Den kommunala fritidsgarden bor vidare ges ett ansvar for 6vrig
fritidsgardsverksamhet i kommunen genom samordning och erfarenhetsutbyte med
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Skapat den 2018-05-02

KFN14/110

de frivilliga aktérerna. Det kan handla om utbildning av personal, gemensamma
aktiviteter och liknande.

Lokalisering

Fritidsgarden ska vara centralt belagen. Den narmare betydelsen av detta har
diskuterats. Det rader delade meningar har exempelvis, fran placering centralt pa
Storgatan till Traffen. Motiveringen till placeringen varierar fran att vi maste satta
ungdomarna i forsta rummet till att det ar bra om det inte stor for mycket. | detta
underlag redovisas ingen specifik placering utan detta far géras enligt kommunens
nuvarande modell for lokalbehov som handhavs av kommunfastigheter, dar
verksamheterna anmaler lokalbehov. En samlad bild av placering utifran samtal
med berdrda ar att saval Traffen som central placering pa Storgatan inte &r att
rekommendera. Motivering till detta ar att Traffen inte kan betraktas som centralt
beldgen och att central placering pa Storgatan inte foresprakas av exempelvis
naringsidkare pa denna gata. | det senare fallet finns exempel fran andra kommuner
dar problem uppstatt nar dessa intressen skall samsas pa samma gata. En
beddmning tillsammans med kommunfastigheter visar pa att det finns andra
placeringar och lokaler vilka skulle kunna uppfylla behoven fér en centralt placerad
fritidsgard.

Volym

For att mota behoven och erbjuda en god kvalité bor foreslagen fritidsgard halla
Oppet fem dagar i veckan med 6ppethallande fran sen eftermiddag till sen kvall.
Ordinarie tider bor vara vardagar fran 15.00 till 21.00 vardagar samt
fredagar/l6rdagar fram till kl 24.00.

”Cafédelen” som far ses som navet i verksamheten, dar ungdomarna moter
varandra men dven goda vuxenkontakter i form av utbildad personal ar avgérande.
Lokalen behover darfor innehalla en del bestdende umgangesyta med tillhorande
kok sa mojligheter for fika etc kan erbjudas besdkarna. | samtal med ungdomar
utgor det den mest efterfragade delen, dvs ett stalla att motas p3, ta en fika och
samtala med varandra.
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Utdver detta behdvs kompletterande verksamhetslokaler dar olika arrangemang,
saval tillfalliga som stadigvarande kan pdga. Det ar 6nskvart att det blir en stor
bredd pa dessa arrangemang och att féreningar och andra ges majlighet att verka
dar. Verksamheten och bestkarna ar dock de som i det dagliga arbetet tillsammans
skall forverkliga verksamheten utifran behoven. Fritidsgarden bor inte heller
begransa sin verksamhet till bara egna lokaler utan det ar positivt om verksamhet
dven kan ske i andra for verksamheten passande lokaler. Exempelvis mindre
konserter eller arrangemang av olika slag kan eventuellt passa battre i andra
tillfalliga lokaler.

Med ett 6ppethallande enligt ovan och med utbildad personal behovs
uppskattningsvisen bemanning innehallande fyra fritidsledartjanster.
Heltidstjansterna tjanstgor 2,5 kvallar i veckan. Heltidstjansterna kompletteras med
deltidsanstallda personal vilka tjanstgor 2,5 kvallar i veckan. Detta ar en ordning
som praktiseras hos flera kommuner och ger en bemanning om tre till fyra personal
per vardagskvall. Sammantaget en omfattning av fem arsarbetare .

Kostnader

| uppdraget ingick att ta fram underlag fér beslut om kommunalt driven fritidsgard i
centrala Nykoping med 6ppnande 2019. Underlag for beslut innefattar kostnader
for centralt placerad fritidsgard i Nykoping, sdsom lokaler personal och
verksamhetsmedel.

Utover personalkostnaderna, som utgér den storsta delen tillkommer
lokalkostnader, vilket for narvarande ar oklart da ingen specifik lokal ar klarlagd och
har har en uppskattning gjorts utifran kanda hyreskostnader i kommunala lokaler.
Vidare behovs verksamhetmedel tilldelas och eventuella investeringar goras infor
driftstart. Investeringskostnader &r i denna sammanrakning inte medtagna utan far
askas i sarskild ordning.

Utifran de behov som redovisats i tidigare utredning avseende kvalité,
Oppethallande mm ger det sammantaget en arlig kostnad om 3 000 tkr for en
kommunalt driven och centralt placerad fritidsgard i Nykdping

Personalkostnader 2 400 tkr
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Lokalkostnader 300 tkr
Verksamhetskostnader 300 tkr
Summa 3 000 tkr

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden foreslas besluta

att forslaget om kommunal fritidsgard i centrala Nykoping tas med i
budgetprocessen for 2019
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Arende 4

Yttrande revisionsrapport ”Granskning av internkontroll
forenings- och kulturbidrag”
(KFN19/16)
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TR Tjansteskrivel D
#/Nykdping prsesese s

Kultur- och fritidsnamnden Datum 2019-04-26
Per Lithammer

Kultur- och fritidsnamnden

Yttrande revisionsrapport ”Granskning av internkontroll
forenings- och kulturbidrag”

Arendet i korthet

Pa uppdrag av de foértroendevalda revisorerna i Nykdpings kommun har PwC
genomfort en granskning av den interna kontrollen av kultur- och foreningsbidrag.

Revisionsrapporten lamnar ett antal rekommendationer vilka namnden yttrar sig
Over.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att anta forslag till yttrande, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2019-04-23

Per Lithammer
Sakkunnig

Beslutet skickas till
Revisorerna Nykodpings kommun
Kommunstyrelsen

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42

Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se
611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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~ 1 1 Yttrande Dnr
#/Nykdping

Kultur- och fritidsnamnden Datum 2019-04-23
Per Lithammer

FORSLAG

Yttrande avseende revisionsrapport Granskning
av internkontroll av forenings- och kulturbidrag

PwC har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna genomfort en
granskning av den interna kontrollen av kultur- och féreningsbidrag. Efter
genomford granskning ar beddmningen att Kultur- och fritidsndmnden delvis
har tillracklig intern kontroll av namndens féreningsbidrag.

Revisionen I[amnar foljande rekommendationer till Kultur- och fritidsnamnden
som yttrar sig efter varje enligt nedan:

Att effektivisera arbetet med genomlysningar sé att flera féreningar kan
genomlysas varje ar

Ett sadant arbetet ar inlett och fér 2019 kommer tre féreningar att
genomlysas, jamfort med tva foregaende verksamhetsar. Vidare har
namnden beslutat uppdra till sakkunnig Kultur- och fritidsndmnden att
for namndens rakning, ta fram en plan fér genomlysningar av
foreningar innehallande syfte, metod och omfattning.

Att den fortsatta aterrapporteringen av internkontroll dokumenteras pa
ett mer strukturerat sétt.

Aterrapportering sker idag pé ett strukturerat satt men vi tar fasta pa
revisionens synpunkter och ser éver strukturen pa aterrapportering i
syfte att forbattra densamma.

Att arligen genomféra stickprov péa inkomna ekonomiska redovisningar
for att méjliggéra en férbéattrad kontroll av de féreningar som
erhaller/anséker om bidrag samt att denna kontroll dokumenteras.

Kultur- och fritidsnamnden avser att i kommande ars internkontrollplan
infora stickprov pa inkomna ekonomiska redovisningar samt att detta
dokumenteras i enlighet med rekommendationen.

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset E-post per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42
Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se
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o Att ndmnden en gang per halvar far en sammanstéllining éver de
bidragsansbkningar som har inkommit samt hanteringen av dessa, dvs
om ansbkningarna beviljats eller inte.

Kultur- och fritidsndmnden avser att féljande denna rekommendation
med start 2019.

Karina Josevski
Ordforande
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$#/Nykoping

Kultur- och fritidsnimnden
Kommunstyrelsen

For kdinnedom:
Kommunfullmaktige

Granskning av intern kontroll av férenings- och kulturbidrag

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Nykopings kommun har PwC ge-
nomfort en granskning av den interna kontrollen av kultur- och foreningsbidrag.

Efter genomford granskning ar var beddmning att Kultur- och fritidsndmnden och
Kommunstyrelsen (produktionsstyrelsen) delvis har tillricklig intern kontroll av
ndmndens foreningsbidrag. Bedomningen baseras pd kontrollmélen fér gransk-
ningen som redovisas i revisionsrapporten.

Efter genomford granskning lémnas foljande rekommendationer till Kommunsty-
relsen (produktionsstyrelsen) och Kultur- och fritidsndgmnden:

o Att effektivisera arbetet med genomlysningar sé att fler foreningar kan genom-
lysas varje &r.

e Att kontroll av foreningsbidrag inkluderas i Kommunstyrelsens riskanalys infor
faststéllande av KS internkontrollplan.

o Att den fortsatta aterrapporteringen av internkontroll dokumenteras pa ett tydli-
gare och mer strukturerat sitt.

e Att arligen genomfora stickprov pa inkomna ekonomiska redovisningar for att
mojliggdra en forbattrad kontroll av de foreningar som erhaller/ansoker om bi-
drag samt att denna dokumenteras.

e Att nimnden en géng per halvér fir en sammanstéllning 6ver de bidragsansok-

ningar som har inkommit samt hanteringen av dessa, dvs. om ansokningarna
beviljats eller avslagits.
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Vid granskningen gjorda iakttagelser redovisas i bilagd rapport, som hirmed Gver-
sinds for yttrande och atgirder.

Skriftligt svar 6nskas senast 2019-06-01
REVISORERNA
77 C /’

Anne— ngert
Ordforande J
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Granskning av intern kontroll av férenings- och kulturbidrag

1. Inledning

1.1, Bakgrund

P4 uppdrag av Nykoping kommuns fortroendevalda revisorer har PwC genomfort en
granskning av det féreningsstéd som hanteras inom kultur- och fritidsnamndens ansvars-
omréde. Granskningens fokus har varit pa den interna kontrollen inom omrédet.

Inom kultur- och fritidsomrédet hanteras béde stora och smé utbetalningar i form av bi-
drag till féreningar och organisationer. En tillf6rlitlig och siker hantering av dessa bidrag
ar saledes viktig.

1.2, Syfte och Revisionsfraga
Revisionsrapporten nedan baseras pa foljande revisionsfréga:

e Arnimndens interna kontroll av foreningsbidragen tillricklig?

1.3. Revisionskriterier
Revisionskriterier i granskningen ar f6ljande:

o Gillande styrdokument

¢ Interna riktlinjer

1.4. Kontrollmal

Granskningen ska besvara féljande kontrollmal:

o Finns kriterier och riktlinjer for olika typer av forenings- och kulturbidrag?
o Vilka krav stills for att erhalla bidrag?

¢ Vilka system och rutiner for intern kontroll avseende foreningsbidrag har nimn-
den/kommunstyrelsen beslutat om?

e Foljs rutinerna?

» Finns det nagot krav pa redovisning fran féreningarna avseende finansiering fran
annat hall &n bidrag frin kommunen?

» Uppfyller ansokningarna och ev. begéard aterrapportering fran féreningarna reg-
lementets krav?

e Vilken aterrapportering av foreningsbidragen far nimnden?

1.5. Avgransning

Granskningen avgrinsas till rakenskapsaret 2018. Revisionsobjekt dr Kultur- och fritids-
niémnden samt Kommunstyrelsen som fungerar som produktionsstyrelse till division
Barn, Utbildning och Kultur vilka utfor uppgifter inom uppdraget.

Februari 2019 2av14
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=
1.6. Metod

Granskningen har genomforts genom intervjuer, dokumentstudier och stickprov. Inter-
vjuer har genomforts med ordférande i Kultur- och fritidsndmnden, Kultur- och fritids-
chef, administrator Kultur och fritid och nimndsansvarig tjansteperson. For att granska
kommunens faktiska interna kontroll s har (11) stickprov gjorts pé ett urval av beviljade
och avslagna ansékningar.

Rapporten har varit féremal for sakgranskning,.
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2, Granskningsresultat

Organisation och ansvarsfordelning

Nykopings kommun tillhér en av de kommuner som organiserar sig enligt ett bestiillar-
utforarsystem. Det innebir att kommunens funktion vad giller att berikna invinarnas
behov av kommunala tjanster halls skild frin funktionen att producera tjinster. Kommu-
nens foreningsstod dr organiserat genom att Kultur- och fritidsnimnden bestiller viss del
av sin verksamhet fran niringslivsenheten dir det hanteras av Nykopings Arenor. Detta ir
ett lJopande uppdrag som néringslivsenheten har fatt frin Kultur- och fritidsnimnden.

Nykopings Arenor har fatt delegation pa att besluta om bidrag till sommarlovsaktiviteter
och arrangemangsbidrag om hégst 40 000 kronor, bidrag till féreningar for 6vriga tillfzl-
liga behov om 75 000 kronor samt drifts- och verksamhetsbidrag om host 300 000 kro-
nor. Nar bidragssummorna éverstiger den summa som anges i delegationsordningen be-
reder och limnar Nykopings Arenor forslag till beslut till foreningsutskottet. Féreningsut-
skottet ar en politisk beredning och bestar av Kultur- och fritidsnimndens ordforande,
forste vice ordforande, andre vice ordforande samt tvé ledamoter. Foreningsutskottet be-
reder ansokningar till Kultur- och fritidsndmnden.

Nykdpings Arenor ansvarar for kommunikation, information och dialog med det lokala
foreningslivet, de ansvarar dven for att betala ut samtliga bidrag till foreningarna inom
Kultur- och fritidsnimndens ansvarsomrade.

2.1. Kriterier och riktlinjer

Kontrollméal 1_ans kriterier och riktlinjer for olika typer av forenings- och kalturbi-
drag?

2.1.1. Iakttagelser

Nykopings kommun har tagit fram riktlinjer for féreningsbidrag som antogs av Kultur-
och fritidsndmnden 2017-09-06. Riktlinjerna giller samtliga féreningsbidrag inom kom-
munen bortsett fran bidrag till studieférbund. I riktlinjerna presenteras syftet med fore-
ningsbidragen samt allménna kriterier. UtGver detta specificeras dven sarskilda kriterier
vad giller foreningar med verksambhet riktad till barn och ungdomar samt sarskilda krite-
rier for féreningar som séker om bidrag for samlingslokaler. Vid intervju med nimndens
ordférande betonas att barn- och ungdomsverksambhet alltid 4r prioriterat. Det fram-
kommer dven att kriterier och riktlinjer inte skiljer sig ndmnvért beroende p4 vilken typ
av bidrag det handlar om.

2.1.2. Bedomning
Vi bedémer att kontrollmélet ar uppfyllt.

Det finns antagna riktlinjer och kriterier for forenings- och kulturbidrag. Riktlinjer och
kriterier finns i styrdokument samt p& hemsidan.

Februari 2019 4av14
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2.2, Kommunens krav pa foreningarna

Kontrollmal 2: Vilka krav stills for att erhalla bidrag?

2.2.1. Iakttagelser

I de antagna riktlinjerna anges vilka krav som stélls pa en forening for att den ska anses
vara bidragsberattigad. Informationen finns dven publicerad pa Nyk6ping kommuns
hemsida. For att erhalla ekonomiskt stod behéver foreningen uppfylla vissa kriterier,
bland annat att:

e Foreningen ska bedrivas ideellt.
e Foreningen ska ha ett organisationsnummer.

o Foreningen ska vara registrerad i kommunen och bedriva huvuddelen av sin verk-
samhet i kommunen.

I riktlinjerna finns dven specificerat vilken typ av verksamhet som kan beviljas ekono-
miskt stod, det handlar om bland annat fritidsverksamhet riktad till barn och ungdomar,
kulturverksamhet, pensionédrsverksamhet, handikappverksamhet, uthyrning av samlings-
lokaler samt verksamhet som tillgodoser betydelsefulla sociala &ndamal.

Under intervju med tjanstepersoner pa Nykopings Arenor framkommer att det finns flera
krav pd féreningarna som ska uppfyllas for att erhélla ekonomiskt stod frén kommunen.
For att erhilla féreningsbidrag behover foreningen férst och framst 1damna in en komplett
ansOkan, dr den inte komplett behandlas den inte. Ofta kravs kompletterande kommuni-
kation via telefon eller personliga méten om det uppkommer fragor eller funderingar
kring ansokan eller foreningens verksamhet. De krav som stélls p foreningen kontrolle-
ras genom att samtliga ansokningar och ans6kningshandlingar gés igenom. Tjansteperso-
nerna uttrycker en 6nskan om att bérja dka ut och traffa féreningarna i storre utstrack-
ning, detta eftersom de d& marker hur en férening "méar” och vad som ir pa ging. Detta dr
dock en resursfraga och nagot som det finns svarigheter att klara av med dagens resurser.

Av riktlinjerna framgar att Kultur- och fritidsndmnden vid undantagsfall kan besluta att
godkinna en férening som bidragsberittigad trots att féreningen inte uppnér samtliga
kriterier. Enligt nimndens ordférande handlar detta om att nimnden vill verka for ett
Oppet, fritt och rikt foreningsliv. I de fall en forening ej uppfyller samtliga kriterier, vilket
oftast handlar om att den maste haft verksamhet under sex ménader, beslutas hantering
av Kultur- och fritidsndmnden, dvs. om foreningen ska kunna beviljas féreningsbidrag.

Ett av de bidrag som betalas ut 4r det sd kallade "férlustbidraget”. Det innebér att en fore-
ning ansoker om stéd for en specifik aktivitet eller arrangemang, utifrdn ansékan beviljar
eller avslar Nykopings Arenor. Det ekonomiska stodet betalas dock ut forst efter att aktivi-
teten/arrangemanget ar genomfort och en aterrapportering i form av beskrivning, eko-
nomi samt kvitton har skickats in.

2.2.2.  Bedomning
Vi bedémer kontrollmalet som uppfyllt.
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Vi grundar var bedémning pa att det enligt nimndens riktlinjer framkommer vilka krav
som stalls pa en forening for att den ska anses vara bidragsberittigad. Kraven handlar om
kriterier fér hur foreningen ska bedrivas samt vilken typ av verksamhet som anses vara
berittigad ekonomiskt stod.

Genom hanteringen av "forlustbidrag” vet Nykopings Arenor vad bidraget som betalas ut
tacker for faktiska kostnader.

2.3. System och rutiner for intern kontroll

Kontrollmél 3: Vilka system och rutiner for intern kontroll avseende foreningsbidrag har
ndmnden/kommunstyrelsen beslutat om?

2.3.1. Iakttagelser

Enligt Kultur- och fritidsnimndens reglemente (antagen av KF 2017-06-13) tillhor fore-
ningsbidrag ndmndens ansvarsomréde. Hantering av féreningsbidrag genomfors via in-
terna 6verenskommelser av Nykopings Arenor som organisatoriskt tillh6r Niringslivsen-
heten och Kommunstyrelsen.

Den organisation som Nykoépings kommun har valt innebér att funktioner for intern kon-
troll bor finnas bade inom Kommunstyrelsen och Kultur- och fritidsnimnden. Vid ge-
nomgang av Kommunstyrelsens internkontrollplan finns inte foreningsbidrag med som
kontrollobjekt. I Kultur- och fritidsndmndens internkontrollplan anges foreningsbidrag
och utbetalningar som ett kontrollomrade. Risken anges vara felaktig/utebliven utbetal-
ning, ndgot som ska kontrolleras genom att jaimfora beslut och genomférda utbetalningar.
Den enda dokumentation som finns avseende genomford kontroll 2018 ar att det finns en
mening om att inga avvikelser har upptickts.

Vid intervju med tjénstepersoner vid Nykopings Arenor berattar de att det inte har funnits
nagon diskussion om att de ska gora en risk- och visentlighetsanalys. Den enda kontroll
som genomfors dr den jaimforelse som anges i Kultur- och fritidsnamndens internkon-
trollplan.

I 2018 &rs interna 6verenskommelse mellan Kultur- och fritidsndmnden och Naringslivs-
enheten finns ett nytt uppdrag géllande att minst tva foreningar ska genomlysas under
verksamhetsiret. Genomlysningen ska utforas av Nykdpings arenor. Detta arbete pagar
for tillfallet och kommer att avrapporteras till Kultur- och fritidsndmnden. Vid intervjuer-
na patalas att det endast ar beslutat om tvi foreningar denna omgang eftersom det &r
forsta aret som genomlysningarna genomfors och att det kommande ar antagligen kom-
mer utokas med fler foreningar.

2.3.2.  Bedomning
Vi bedémer kontrollmélet som delvis uppfylit.

Vi grundar var bedémning pé att kontroll av foreningsbidrag finns i Kultur- och fritids-
namndens internkontrollplan, men att det saknas i Kommunstyrelsens internkontroll-
plan. Verksamheten uppger att de inte heller har gjort ngon riskanalys till internkon-
trollplanen fér omradet.
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Gillande den internkontroll som faktiskt utfors sa finns brister i dokumentationen av
denna. Den enda dokumentation som finns ar en mening om att inga avvikelser upp-
tdackts.

Genom genomlysningen av foreningar har ett kontrollarbete p&borjats, och antalet fore-
ningar som berdrs per &r kan komma att uttkas.

2.4. Foljs rutinerna?

‘ Kontrollma3l 4: Foljs rutinerna?

2.4.1. lakttagelser

For att undersoka huruvida rutinerna avseende intern kontroll for foreningsbidrag fak-
tiskt foljs var tanken att genomfora stickprov pa detta. Vid dialog med ndmndansvarig
tjdnsteperson framkom att den kontroll som utfors dr en jamforelse mellan utbetalade
bidrag och beslut, men att det inte finns ngon tydlig dokumentation kring hur kontrollen
har gjorts. Den enda dokumentation som finns, och som gir att ta del av, ar dterrapporte-
ringen till Kultur- och fritidsndmnden gillande internkontrollplanen och dar stir endast
att inga avvikelser upptickts.

2.4.2.  Bedomning
Kontroll gors och redovisas i uppfoljning, men det saknas dokumentation. Vi bedémer
kontrollmélet som ej uppfyllt, d& vi inte kan verifiera kontrollen.

2.5, Redovisningskrav avseende 6vrig finansiering

Kontrollmal 5: Finns ndgot krav pé redovisning frin féreningarna avseende finansiering
fran annat hall dn bidrag frdin kommunen?

2.5.1. Iakttagelser

Enligt riktlinjerna s& méste féreningen bland annat skicka in balans- och resultatrikning
samt ekonomisk berdttelse samtidigt som de skickar in sina anstkningshandlingar. Den
forening som har mottagit bidrag ar &ven skyldig att visa foreningens rakenskaper, proto-
koll och handlingar om kommunen och dess revisorer begir det. Ndimndens granskning
begrinsas endast av att skyddet for asiktsfrihet inte far asidosattas.

Vid intervjuerna framkommer att det inte finns ngot krav pé den typ av redovisning som
namns i kontrollmalet och att det inte alltid gér att utskilja huruvida en forening far bi-
drag frn annat hall, detta eftersom det inte genomfiors ndgon mer ing&ende kontroll for
att se om inskickad balans- och resultatrakning ar korrekt. Det krav som aligger forening-
en 4r att de ska skicka in sin &rsredovisning. I denna redovisning bor, enligt intervjuerna,
eventuell finansiering fran annat hall inkluderas och redovisas. Enligt representanterna
fran Nykopings Arenor s tittar de dven pa vad som ségs pé foreningarnas arsméten.

For att méjliggora battre insyn och kontroll sa sker alltid dialog med respektive forening
vid bidrag pa 6ver 300 000 kronor eller bidrag for friidsgdrdsverksamhet. Fran och med i
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ar genomfors dven en genomlysning av tva foreningar. Genomlysningen framstills under
intervjuerna som nigot som kommer kontrollera denna aspekt mer noggrant.

Utéver detta si viljer ndmnden varje ar ut ett par extra foreningar som de vill prata med,
exempelvis nystartade foreningar.

2.5.2, Bedomning
Det finns inte négot krav pa att féreningarna ska redovisa huruvida de erhéller finansie-
ring fran annat hall in kommunen.

Av riktlinjerna framgér det ddremot att foreningen maste skicka in balans- och resultat-
rikning. Det krav som stélls ar sdledes att Nykopings Arenor och Kultur- och fritids-
nimnden ska fi ta del av féreningens arsredovisning. Dock genomfors inte ndgon djupare
kontroll kring om det &r korrekt angivna siffror och om eventuell 6vrig finansiering inklu-
deras. Istéllet traffar féreningsutskottet varje ar ett antal foreningar och framgent kom-
mer dven genomlysningar att genomféras for att férbattra kontrollen.

Vi ser positivt pd att ekonomisk redovisning &r ett krav och att det stir angivet i riktlinjer-
na, men vi noterar att det inte finns négot som sékerstaller att redovisningen ar korrekt
atergiven.

2.6. Uppfyllelse av reglementets krav

Kontrollmal 6: Uppfyller anstkningarna och ev. begird &terrapportering frin férening- ‘
arna reglementets krav? [

2.6.1. Iakttagelser

Enligt riktlinjerna sa dr den férening som beviljats ekonomiskt stod skyldig att visa fore-
ningens rakenskaper, protokoll och handlingar om kommunen och dess revisorer skulle
begira det. En forening som inte genomfort den planerade, och bidragsbeviljade, verk-
samheten kan fa bidraget nedsatt. Om detta intréffar ett flertal ginger kan Kultur- och
fritidsndmnden upphéva foreningens bidrag. Férekomsten av oriktiga uppgifter i ansékan
eller felaktigt anvindande av bidragsmedel kan dven det komma att pdverka kommande
ars bidrag. Oriktiga uppgifter kan slutligen dven medfGra aterbetalningsskyldighet for
foreningen.

Flera av de féreningar som beviljas drifts- och verksamhetsbidrag beviljas tvadriga bidrag.
Detta innebdr att ny ans6kan inkommer till kommunen vartannat &r. Féreningar som be-
viljats bidraget ska anda varje ar skicka in sina drsméteshandlingar till Nykdpings Arenor.
Vid intervjuerna framkommer att det dock &r fa féreningar som kontinuerligt gor detta,
istillet skickar dem med handlingarna nér ny ansokan gors. Eftersom det endast ar tva
personer som arbetar med foreningsbidrag s &r ett hinder att det inte finns tid och resur-
ser att sékerstilla att dokumentation fran alla foreningar inkommer. Tjinstepersonerna
berdttar dven att tidsbristen gor att de inte hinner l4sa igenom de handlingar som konti-
nuerligt skickas in.

For att undersoka huruvida ans6kningar och eventuell begird aterrapportering uppfyller
de krav som stills frdn kommunen har stickprovskontroll genomforts. I forvig begiarde vi
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att f4 ut sammanstéllningar 6ver vilka bidragsansékningar som inkommit samt om de
beviljats eller avslagits. Sammanstéllningarna omfattade bade delegationsbeslut samt
namndbeslut.

Vi valde ut 11 ansokningar och beslut och urvalet gjordes med syftet att fi med sd ménga
olika typer av bidrag som mojligt och med relativt stora belopp da vi valde belopp som var
bland de storsta for respektive bidrag. Kontroll har gjorts i féreningsregistret for foljande
punkter:

- Vaccination mot doping (giller endast idrottsféreningar).

- Kvalitetssdkring finns (krav att foreningen har en kvalitetspolicy).

- Notering om foreningen ar berittigad att s6ka bidrag.

- Sarskilda noteringar, som att det finns en mapp med handldggningsuppgifter.

Stickproven visar att det finns notering om berért krav f6r de bidragssokande i de fall det
ar foreningar. Det forekom dven att kommunal férvaltning fanns med och fick bidrag. Nir
det géller kvalitetssakring ar det bara krav att det ska finnas, inte vilket innehall eller om
den ar uppdaterad. Tidigare har detta krav f6ljts upp en ging per &r pd namnden. Det
finns inga tydliga rutiner for foreningar som har legat nere och nystartar. Tidigare inldm-
nade underlag godkénns avseende kvalitetssakring.

Stickprovskontrollen visade inga anmarkningar mot kraven.

Det finns ingen sirskild notering om &rsredovisningshandlingar har kommit in som sepa-
rat uppfoljning.

2.6.2.  Bedomning
Kontrollmélet bedoms som delvis uppfyllt.

Vi grundar var bedémning pé att huvuddelen av kraven uppfylls och noteras i férenings-
registret. Dock far férvaltningen inte in arsmoéteshandlingar s& kontinuerligt som de ska,
och de har svarigheter att hinna med kontrollen av detta krav.

Vid var stickprovskontroll fann vi inte négra avvikelser.

2.7.  Aterrapportering till namnd

Kontrollmél 7: Vilken aterrapportering av foreningsbidragen far nimnden?

2.7.1. Iakttagelser

De féreningsbidrag som fattas pa delegation av Nykopings Arenor rapporteras till Kultur-
och fritidsndmnden genom &terrapportering av delegationsbeslut. Nar besluten ska ter-
rapporteras registreras dem pa en lista 6ver de delegationsbeslut som fattats for en viss
tidsperiod och skickas ut med kallelse och handlingar till ndstkommande sammantréde.
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For att ta del av handlingarna ombeds de fértroendevalda politikerna att kontakta
nimndsekreterare som kan tillhandahélla materialet.

Namndens ordférande har kontinuerlig kontakt med Nykopings Arenor vad giller fore-
ningsbidrag, exempelvis géllande avslagsbeslut och orsak till avslag. Ovriga nimndsleda-
moter far dock inte dterrapportering i samma omfattning. Det framkommer 4ven att
ndmnden inte far ndgon sammanstéllning 6ver samtliga bidrag som beslutats, dvs. bide
pé delegation och genom nimndbeslut, och att det skulle kunna vara en forbittring som
ger nimnden en battre Gverblick.

Vad giller delegationsbeslut och dess aterrapportering si framkommer att detta gors di-
rekt i kommunens drendehanteringssystem vilket har systematiserat rutinen. Den genom-
lysning av féreningar som kommer att genomforas av Nykopings Arenor kommer dven att
aterrapporteras till namnden, i vilken form ar dock dnnu oklart.

2.7.2. Bedomning
Vi bedémer kontrollméalet som delvis uppfylit.

Vi grundar var bedémning p att det saknas en sammanstlld aterrapportering till nimn-
den. Dock gors delegationsanmélan om beslut och det ges information till ordférande.
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3. Sammanfatining och revisionell be-
domning

3.1. Revisionell bedomning

Inom kultur- och fritidsomrédet hanteras béde stora och smé utbetalningar i form av bi-
drag till foreningar och organisationer och med anledning av detta 4r den interna kontrol-
len av att det finns en tillforlitlig och séiker hantering av dessa bidrag viktig.

Granskningen syftar till att besvara foljande revisionsfraga:
e Arndmndens interna kontroll av foreningsbidragen tillriicklig?

Efter genomford granskning ar var bedémning att Kultur- och fritidsndmnden och Kom-
munstyrelsen (produktionsstyrelsen) delvis har tillracklig intern kontroll av
ndamndens foreningsbidrag. Bedomningen baseras pa kontrollmélen for granskning-
en som presenteras nedan.

3.2. Bedomning utifran kontrollmal

Kontrollmdl Bedomning

Finns kriterier och riktlinjer for olika Kontrolhmalet beddms vara uppfylit.
typer av forenings- och kulturbidrag?

Det finns antagna riktlinjer och kriterier for
forenings- och kulturbidrag. Riktlinjer och kri-
terier finns i styrdokument samt p& hemsidan.

Vilka krav stiills for att erhilla bidrag? Kontrolhmalet bedoms vara uppfylit.

Enligt nimndens riktlinjer framkommer vilka
krav som stlls pa en férening for att den ska
anses vara bidragsberdttigad. Kraven handlar
om kriterier f6r hur féreningen ska bedrivas
samt vilken typ av verksamhet som anses vara
berittigad ekonomiskt stod.

Vilka system och rutiner for intern kon-  Kontrollmélet bedéms vara delvis upp-
troll avseende foreningsbidrag har Jyllt.
nimnden/kommunstyrelsen beslutat

om? 6 -~ ¢ . :
Kontroll av féreningsbidrag finns i Kultur- och

fritidsndmndens internkontrollplan, men sak-
nas i Kommunstyrelsens. Verksamheten uppger
att de inte har gjort ndgon riskanalys. Vad gil-
ler den internkontroll som faktiskt utférs sa
finns brister i dokumentationen av denna.

Ett kontrollarbete har pabdrjats i och med den
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Foljs rutinerna?

Finns det nagot krav pa redovisning fran
foreningarna avseende finansiering frin
annat hall &n bidrag frin kommunen?

Uppfyller ansokningarna och ev. begird
aterrapportering fran féreningarna reg-
lementets krav?

Vilken aterrapportering av féoreningsbi-
dragen far nimnden?

3.3.

genomlysning av féreningar som har inletts.

Kontrollmalet bedoms ej vara uppfyllt.

Kontroll gérs och redovisas, men di det saknas
dokumentation kan vi ¢j verifiera kontrollen.

Krav saknas.

Ekonomisk redovisning i form av balans- och
resultatrikning ir ett krav, dock genomfors inte
nigon djupare kontroll vilket gor att det inte
sékerstills att redovisningen &r korrekt atergi-
ven och om eventuell Gvrig finansiering inklud-
eras.

Kontrollmalet bedoms vara delvis upp-

fyllt.

Huvuddelen av kraven uppfylls och de noteras i
foreningsregistret. Dock far inte forvaltningen
arsmoteshandlingar med den kontinuitet som
de ska, och de har svérigheter att hinna med
kontrollen av kravet.

Stickprovskontrollen visade inte p& nigra avvi-
kelser.

Kontrollmalet bedoéms delvis vara upp-

fylit.

Delegationsanmélan om beslut gérs och det ges
information till nimndens ordférande. Dock
saknas en sammanst&lld terrapportering till
namnden.

Rekommendationer

Efter genomford granskning lamnas foljande rekommendationer till Kommunstyrelsen
(produktionsstyrelsen) och Kultur- och fritidsndmnden:

e Att kontroll av féreningsbidrag inkluderas i Kommunstyrelsens riskanalys infor
faststillande av KS internkontrollplan.

e Att den fortsatta dterrapporteringen av internkontroll dokumenteras p ett tydli-

gare och mer strukturerat satt.

e Att &rligen genomfora stickprov pa inkomna ekonomiska redovisningar for att
mojliggora en forbattrad kontroll av de foreningar som erhéller/ansoker om bidrag

samt att denna dokumenteras.

e Att 0ka antalet foreningar som genomlyses per ar.

Februari 2019
Nyk&pings kommun
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e Att nimnden en gang per halvir fir en sammanstallning 6ver de bidragsansok-
ningar som har inkommit samt hanteringen av dessa, dvs. om ansékningarna be-
viljats eller avslagits.

2019-02-26

Uppdragsledare | I_’rojektledare
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Bilaga 1 — Granskad dokumentation

Delegationsordning for Kultur- och fritidsndgmnden (KFN17/41). Antagen 2016~
03-16, reviderad 2017-09-06.

Forteckning dver bidragsbeslut tagna till och med 2018-11-07.
Internkontrollplan 2018, Kultur- och fritidsndmnden.
Internkontrollplaner 2018, Kommunstyrelsen.

Internoverenskommelse Kultur- och fritidsndmnden/Division Barn, Utbildning,
Kultur 2018 (KFN17/76). Daterad 2017-11-20.

Internoverenskommelse Kultur- och fritidsndmnden/Néringslivsenheten 2018
(KFN17/77). Daterad 2017-11-01.

Reglemente for Kultur- och fritidsndmnden (KK17/360). Antagen av Kommun-
fullméktige 2017-06-13.

Riktlinje for foreningsbidrag (KFN 17/42). Antagen av Kultur- och fritidsnimnden
2017-09-06.

Riktlinje for Kultur- och fritidsndmndens tillfilliga foreningsbidrag (KFN 15/69).
Antagen av Kultur- och fritidsndmnden 2015-12-09.

Uppf6ljning internkontroll 2018 (KFN 18/8). Daterad 2018-10-23.
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Yttrande avseende forslag pa placering av utegym i Nykopings

kommun
(KFN19/23)
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TR Tjansteskrivel D
#/Nykdping S

Kultur- och fritidsnamnden Datum 2019-04-24
Per Lithammer

Barn- och ungdomsnamnden

Yttrande avseende forslag pa placering av utegym i
Nykopings kommun

Arendet i korthet

Kommunfullmaktige har uppdragit till Bygg- och tekniknamnden i samrad med
Kultur- och fritidsnamnden att utreda behov, kostnader, utformning och majliga
platser for utegym i Nyképings kommun. Ett férslag till yttrande har sammanstallts.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att anta forslag till yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse, daterad 2019-04-24

Per Lithammer

Sakkunnig

Beslutet skickas till
Bygg- och tekniknamnden

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42

Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se
611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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~ 1 1 Yttrande Dnr
#/Nykdping

Kultur- och fritidsnamnden Datum 2019-04-24
Per Lithammer

FORSLAG

Yttrande avseende forslag pa placering av utegym
i Nykopings kommun

Kommunfullméaktige har uppdragit till Bygg- och teknikndmnden att i samrad
med Kultur- och fritidsnamnden att utreda behov, kostnader, utformning och
mojliga platser for utegym i Nyképings kommun.

Kultur- och fritidsndmnden vill i detta samrad papeka vikten av att placering
bor ske i dialog med féreningslivet och i synnerhet med féreningar som
bedriver frisksportsverksamhet.

Det ar en fordel om utegymmen placeras i anslutning till befintliga
idrottsanlaggningar som en sporthall, motionsspar eller liknande. | Nykdping
har vi exempelvis 14 motionsspar var av de flesta skéts och underhalls av
foreningslivet. Férutom att kostnaderna for skotseln blir mindre med
foreningsdrift sa tillkommer det positiva med engagemanget fér anlaggningen,
vilket har en mycket positiv effekt fér bland annat den dagliga tillsynen av
anlaggningen.

Karina Josevski

Ordférande
Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset E-post per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42
Kultur- och fritidsnamnden kommun@nykoping.se
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Ekonomiskt stod till civilsamhallets integrationsarbete
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TR Tjansteskrivel D
NkapI ng anSIeSHIese Kg;\ng/zz

Bestallarkontor Datum 2019-04-24
Per Lithammer

Kultur- och fritidsnamnden

Ekonomiskt stod till civilsamhallets integrationsarbete

Arendet i korthet

Civilsamhallets manga féreningar och sammanslutningar har en viktig roll i
kommunens integrationsarbete som bade stddjer och kompletterar Nykopings
kommuns egna insatser inom manga omraden. For att kunna stddja detta arbete
foreslas att Kultur- och fritidsnamnden inrattar en stédform med sarskilt destinerade
medel till integrationsarbete. Fér 2019 har 500 tkr avsatts fér andamalet.

Fordjupad beskrivning

Nykdpings Arenor har de rutiner och den kompetens som efterfragas for
handlaggandet av denna stodform och foreslas administrera bidraget gentemot
foreningarna i Nykdpings kommun enligt riktlinjer for foreningsbidrag KFN17/42.
Specifikt styrande for denna bidragsform ar foljande;

Aktiviteten skall ha ett tydligt integrationssyfte
Samarbete mellan féreningar prioriteras

Ett maxbelopp om 40 tkr per ansékan
Beviljande av medel sprids 6ver tid

Nykopings Arenor rapporterar I6pande till Kultur- och fritidsndmnden. Nykdpings
Arenor och kommunens integrationssekretariat har en [6pande dialog om
ansokningar och beslut.

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att inratta en stédform med sarskilt destinerade medel till integrationsarbete, samt

att uppdra till Nyképings Arenor att handlagga bidragsformen enligt tjansteskrivelse

Postadress Besoksadress Tfn 0155248369 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset per.lithammer@nykoping.se Bg 619-03 42
Bestallarkontor kommun@nykoping.se
611 83 NYKOPING www.nykoping.se
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Dnr KFN19/22 22

Per Lithammer
Sakkunnig Kultur och fritid

Beslutet skickas till
Nykodpings Arenor
Nykdpings kommuns integrationssekretariat
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Delegationsanmalningar
(KFN19/4)
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4#/Nykoping

Kultur- och fritidsnamnden

Delegationsbeslut

Utskriftsdatum
2019-04-29

Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum

3.2.1 | KFN19/4:3 Anmalan om delegationsbeslut: Inkép av konstverk, januari - februari | Verksamhetschef Kultur | 2019-04-25
2019 och bibliotek

3.1.3 [ NA18/245:5 Beslut om startbidrag - Nykdpings Utbildning och Utvecklingsforening | Kultur och Fritidschef 2018-11-29

3.1.2 [ NA18/353:2 Angaende ansokningar om bidrag till arrangemanget Swedish Beach | Kultur- och Fritidschef 2019-04-17
Tour och Nykoépings Sportfestival 2019 -Nykdpings Frisksportklubb

3.1.4 [ NA19/100:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Teencamp - Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Sormlandsidrotten

3.1.1 [ NA19/101:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Nykdpings Sportlager | Kultur och Fritidschef 2019-04-08
2019 och Idrottens Dag - IFK Nykoping och Nykoping BIS Friidrott

3.1.4 [ NA19/101:3 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Idrottens dag - IFK | Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Nykoping Nyk BIS Friidrott

3.1.1 [ NA19/103:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Sommarridlager for Kultur och Fritidschef 2019-04-03
juniorer - Smedstorps Ryttarsallskap

3.1.1 | NA19/104:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Solskola i Stigtomta - | Kultur och Fritidschef 2019-04-09
OK Hallen

3.1.1 | NA19/106:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Kanotskola - Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Nykopings Kanotklubb

3.1.4 | NA19/107:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Roligare sommar Kultur och Fritidschef 2019-04-16
2019 - Vittra Kungshagen Skol IF

3.1.1 | NA19/108:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Trolleriskola - Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Stadsvakten i Nykoping, Kulturarvsmuseum

3.1.1 | NA19/109:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Helgkollo - S.t Matteus | Kultur och Fritidschef 2019-04-03
Syrisk-Ortodoxa Férsamlingen

3.1.4 | NA19/110:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Musikworkshop - Kultur och Fritidschef 2019-04-11
Fafangans Kulturférening

3.1.4 [ NA19/111:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, 5-10 kamp under Kultur och Fritidschef 2019-04-12
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Nykopings Sportfestival 2019 - Nysam Ekonomisk férening

3.1.4 | NA19/112:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, intensivsimskola - Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Nykdpings Simsallskap NSS

3.1.1 [ NA19/113:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Aktiviteter for flickor Kultur och Fritidschef 2019-04-09
och ungdomar - Kvinnornas Utvecklingsgrupp

3.1.4 | NA19/114:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Cirkusskola - Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Nykdpings Frisksportklubb & Sédermanlands Frisksportdistrikt

3.1.4 [ NA19/115:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019,Integrationsprojekt Kultur- och Fritidschef 2019-04-10
Stenkulla - Ibn Rushd i samarbete med andra foreningar

3.1.2 [ NA19/116:2 Beslut om bidrag till arrangemanget, Alice i den magiska tradgarden - | Kultur och Fritidschef 2019-04-11
Kulturféreningen Fafangan

3.1.4 [ NA19/117:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, daglager bangolf - | Kultur och Fritidschef 2019-04-12
MGK 49 Nykoping

3.1.4 [ NA19/119:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Prova pa i Stenkulla | Kultur och Fritidschef 2019-04-12
- Nykdpings Ungdomsforening

3.1.4 [ NA19/120:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Simning - Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Foreningen Sarah

3.1.2 [ NA19/121:2 Angaende ansokningar om bidrag till arrangemanget Swedish Beach | Kultur- och Fritidschef 2019-04-17
Tour och Nykoépings Sportfestival 2019 -Nykdpings Frisksportklubb

3.1.3 [ NA19/123:3 Beslut om bidrag till anlaggning, traningslokal for SlaugterSisters - Kultur- och Fritidschef 2019-04-17
Ung Kraft

3.1.2 [ NA19/128:2 Beslut om arrangemangsbidrag, Valborgsmassofest 2019 - Vittra Kultur- och Fritidschef 2019-04-17
Kungshagens Skol IF

3.1.1 [ NA19/129:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Sommarhang - Livboj | Kultur- och Fritidschef 2019-04-16
18

3.1.4 [ NA19/135:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Junis Jonglorer - Kultur- och Fritidschef 2019-04-26
Junis Nykoping 241 Framtiden, IOGT-NTO

3.1.3 [ NA19/136:2 Beslut om bidrag vid tillfalliga behov, inkdp av utrustning - Kultur- och Fritidschef 2019-04-17
Smedstorps Ryttarsallskap

3.1.2 | NA19/137:2 Beslut om arrangemangsbidrag, Allsang i hamnen 2019 - NBV Ost Kultur- och Fritidschef 2019-04-26

3.1.2 [ NA19/46:3 Beslut pa ansdékan om arrangemangsbidrag till oreintalisk fest 20 Kultur- och Fritidschef 2019-03-28

mars, Mors dag och Norooz - Kommunikation
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3.1.1 [ NA19/48:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Sommarutflykt till Kultur och Fritidschef 2019-04-03
Kolmardens djurpark - Bufff Sérmland

3.1.1 [ NA19/50:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Bryggeriets Konstkollo | Kultur och Fritidschef 2019-04-08
2019 - Fafangans Kulturférening

3.1.2 [ NA19/52:2 Beslut om arrangemangsbidrag till tre aktiviteter under sommarlovet | Kultur och Fritidschef 2019-04-16
2019- Kampen om Kungakronan, Gycklarens tidsresa samt Jakten pa
gastabudsnyckeln

3.1.2 [ NA19/53:2 Beslut om arrangemangsbidrag till tre aktiviteter under sommarlovet | Kultur och Fritidschef 2019-04-16
2019- Kampen om Kungakronan, Gycklarens tidsresa samt Jakten pa
gastabudsnyckeln

3.1.2 | NA19/54:2 Beslut om arrangemangsbidrag till tre aktiviteter under sommarlovet | Kultur och Fritidschef 2019-04-16
2019- Kampen om Kungakronan, Gycklarens tidsresa samt Jakten pa
gastabudsnyckeln

3.1.2 [ NA19/62:3 Beslut om arrangemangsbidrag till genomférande av Kultur- och Fritidschef 2019-04-26
jubileumsaktiviteter under 2019 - Foreningen Fiskhuset i Nykdping

3.1.4 | NA19/63:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Sommarfotboll - Kultur- och Fritidschef 2019-04-10
Hargs BK

3.1.4 [ NA19/65:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Riddarskola pa Kultur och Fritidschef 2019-04-10
Nykdpings Hus - Nya Teater Sérmland

3.1.4 [ NA19/67:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, golflager - Jénakers | Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Golfklubb

3.1.4 [ NA19/68:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, sommarlovsgraffiti - | Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Studieframjandet Sérmland

3.1.4 | NA19/69:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, sommarlovsfiske - Kultur och Fritidschef 2019-04-12
Sportfiskarna Sveriges Sportfiske och Fiskevardsforbund

3.1.1 [ NA19/70:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Westernridlager - Kultur- och fritidschef 2019-04-03
Western Riders Nykoping

3.1.1 [ NA19/71:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Utflykt till Kolmarden - | Kultur och fritidschef 2019-04-03
Nykopings Utbildnings och utvecklingsforening

3.1.2 | NA19/72:2 Beslut om arrangemangsbidrag for konsertserien "Nykdpings Kultur- och Fritidschef 2019-03-28
Gitarrseminarium" 2019 - Féreningen Generator

3.1.3 | NA19/73:2 Beslut pa anstkan om bidrag till diverse material till ny lokal - Team | Kultur- och Fritidschef 2019-03-28
Hang Loose

3.1.4 | NA19/74:4 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Lira Blagult, Kultur och Fritidschef 2019-04-12
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sommarfotbollskola i Tystberga - Tystberga GIF

3.1.1 [ NA19/75:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Gastabudskollo - Nya | Kultur och Fritidschef 2019-04-08
teater Sérmland

3.1.1 [ NA19/76:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Feministiskt bygglager | Kultur och Fritidschef 2019-04-09
for unga - NBV Ost

3.1.1 [ NA19/77:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Skaparfestivalen 2019 | Kultur & Fritidschef 2019-04-05
- Kulturféreningen Bergatrollen

3.1.1 [ NA19/78:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Traningslager - Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Nykdpings Ridsallskap

3.1.1 [ NA19/79:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Kryptonite - Typ en Kultur och Fritidschef 2019-04-09
forening

3.1.1 [ NA19/80:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Tva nybdrjarlager - Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Nykdpings Ridsallskap

3.1.2 [ NA19/81:2 Beslut om bidrag till férelasning om Samer - Féreningen Norden Kultur- och Fritidschef 2019-04-05
Nykoping

3.1.1 [ NA19/82:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Kolloverksamhet - Kultur och Fritidschef 2019-04-05
Verdandi

3.1.1 [ NA19/83:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, En-dagsutflykter - Kultur och Fritidschef 2019-04-05
Verdandi

3.1.1 [ NA19/84:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Ridlager - Ostra Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Sormlands Lantliga Ryttarférening OSLR

3.1.1 [ NA19/85:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Ungdomslager - Ostra | Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Sormlands Lantliga Ryttarférening OSLR

3.1.1 | NA19/86:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Sol-skola - Nykdpings | Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Orienteringsklubb NOK

3.1.4 [ NA19/87:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, bollek - IK Tun Kultur och Fritidschef 2019-04-12

3.1.1 [ NA19/88:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Typ Ett lan 19-21-07- | Kultur och Fritidschef 2019-04-09
2019 - Typ En Forening

3.1.1 [ NA19/90:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Typ ett LAN 16-18 Kultur och Fritidschef 2019-04-09
augusti - Typ en férening

3.1.2 [ NA19/91:3 Beslut om bidrag till arrangemang, Valborgsmassofirande pa Vallarna | Kultur och Fritidschef 2019-04-10

Nykopings Hus 2019 - Nykopings Hembygdsforening
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3.1.1 | NA19/92:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, SafeKids Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Summerschool, Simskola - Junis Nykoping

3.1.1 [ NA19/93:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Junis Summer Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Challenge - Junis Nykdping

3.1.1 [ NA19/94:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Junis Sommarskoj - Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Junis Nykdping

3.1.1 [ NA19/95:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Junis Cirkuskollo - Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Junis Nykdping

3.1.1 [ NA19/96:2 Beslut om bidrag till sommarlovsaktivitet 2019, Junis Aventyrsléager - | Kultur och Fritidschef 2019-04-09
Junis Nykdping

3.1.4 | NA19/97:2 Beslut om bidrag tillsommarlovsaktiviteter 2019, SnackTeam Kultur- och Fritidschef 2019-04-08
summeredition - Ung Kraft

3.1.1 [ NA19/98:2 Beslut pa ansdkan om bidrag till sommarlovsaktiviteter 2019, Kultur- och Fritidschef 2019-04-03
TjejTank goes to SVEG - Ung Kraft

3.1.1 [ NA19/99:2 Beslut om bidrag tillsommarlovsaktiviteter 2019, SlaughterSisters Kultur- och Fritidschef 2019-04-03

RollerCamp - Ung Kraft

Page 61 of 63




Arende 8

Anmalningsarenden
(KFN19/1)
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Nykop| ng Utskriftsdatum
2019-04-29

Kultur- och

fritidsnamnden

Anmalningar

Nr | Fran Handlingsrubrik Dnr

1 Sddermanlands Skrivelse avseende vikten av att engagera hembygdsféreningarna, for att tillvarata KFN19/17:1

hembygdsférbund deras kunskap for hembygdens utveckling

2 Revisorerna Revisionsrapport: Arlig granskning av kommunstyrelse och namnder - Del av KFN19/19:1
grundlaggande granskning

3 Pensionarsalliansen Protokoll fran arsstdmma 2019-03-21, verksamhetsberattelse 2018, arsbokslut 2018 | KFN18/11:2
mm - Pensionarsalliansen Nykoping

4 - och [} Skrivelse med forslag att starta ett kollo i Nyképing, for barn som har sommarlov KFN19/21:1

5 och- Svar pa skrivelse med forslag att starta ett kollo i Nyképing, for barn som har KFN19/21:2
sommarlov

6 _ Anmalan om delegationsbeslut gallande inkop av konst KOB19/48:1

7 e Anmalan om delegationsbeslut KOB19/50:1
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