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KAN § 15 Informationsdrenden

Diarienummer: KAN23/3

1 Information fran Campus Skolchef Pia Alm
Nykoping Boo

2 Netpublicator: ny hantering Namndsekreterare
for distribuering av kallelser Allan Abdi

och protokoll

3 Foérandring av datum for Sakkunnig Anna
rapportering fran Division Ulf
Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 16 Uppfoljning av grunduppdrag gallande
samhillsvagledning och integrationssamordning

Diarienummer: KAN22/21

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i sin dverenskommelse med
Kommunikation och Kundservice for ar 2023 gett som grunduppdrag att
genom samhallsvégledning och integrationssamordning paskynda
nyanlénda och spraksvagas etablering i samhallslivet samt arbeta for att
minska och motverka segregation. Kommunikation och Kundservice ska
aterrapportera sitt grunduppdrag vid tva tillfallen under aret och némnden
har nu fatt sin forsta rapport. Samhéllsvagledningen har under arets forsta
tva manader haft 400 samtal och 285 besok. Verksamheten har
implementerat en statistikféring for att mer detaljerat kunna kartlagga vilken
typ av drenden som hanteras. Integrationssamordnare har under arets forsta
manader bland annat varit med i arbetet med Métesplats Brandkarr som
kommer att invigas i april pa Traffen.

Rapport med uppfdljning av grunduppdrag samhallsvagledning och
integrationssamordning lamnas som bilaga till tjansteskrivelse.

Barnrittsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Kommunikationschef Anna Nilheimer féredrar drendet och besvara fragor
infor némnden.

Johan Wachtmeister (M) gor inldgg i arendet.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnémnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna aterrapporteringen fran Kommunikation och
Kundservice géllande grunduppdrag samhallsvagledning och
integrationssamordning, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-03-
10

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till:

Kommunikation och Kundservice

2023-03-29

Justerare Justerare

Utdragsbestyrkande
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KAN § 17 Uppféljning av Jobbtorgs grunduppdrag

Diarienummer: KAN22/18

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i dverenskommelse for ar
2023 lamnat som grunduppdrag till Division Social omsorg att svara for
kommunens arbetsmarknadsinsatser via Jobbtorg. Malgrupp for insatserna
ar arbetslosa personer i alder 18 - 64 ar som uppbar ekonomiskt bistand
och inte &r programanvisade av Arbetsférmedlingen. Undantag kan goras
for individer som identifieras i samverkan med kommunala aktivitetsansvaret
(KAA), utokade kommunala aktivitetsansvaret (UKAA) eller svenska for
invandrare (SFI) och som riskerar att behdva ekonomiskt bistand. En
gemensam planering ska da upprattas. De insatser som ska erbjudas
malgruppen ar:

J Kartldaggning och uppréattande av individuell planering
. Jobbsokaraktivitet

J Arbetstraning

J Arbetspraktik

. Arbetsmarknadsanstéllning

Enligt dverenskommelsen ska Division Social omsorg aterrapportera sitt
grunduppdrag vid tva tillfallen under aret och nédmnden har nu fatt sin forsta
rapport. Grunduppdraget fran ndmnden har férdndrats jamfért med ar 2022
men i den dverenskommelse fér 2023 som antogs av ndmnden 2023-02-01
kvarstod tidigare nyckeltal. Dessa skulle uppdateras, for att béattre spegla
det nya grunduppdraget, till sammantradet 2023-03-29. Division Social
omsorg har i sin nu inldmnade rapport forsokt att rapportera de nya
nyckeltalen som kommer att antas av namnden 2023-03-29. Division Social
omsorg haller for narvarande pa att infora ett nytt verksamhetssystem som i
framtiden kommer att underlatta framtagande av statistik men i dagslaget
kravs for flera uppgifter en manuell hantering av verksamheten.

Rapporten med uppféljning av Jobbtorg grunduppdrag ldmnas som bilaga
till tjdnsteskrivelse.

Barnrattsprévning

Arendet berér eller péverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Yttranden och yrkanden
Omradeschef Victor Eriksson Gonzalez och enhetschef Malin Hagerstrom
foredrar arendet och besvarar fragor.

Mohamed Ali (M), Ibrahim Mohamud Haji (MP), Mette Hesselgren (S) och
Johan Wachtmeister (M) gor inldgg i arendet.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Division Social omsorgs rapport med uppfdljning av
Jobbtorgs grunduppdrag, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-
03-10

Beslutet skickas till:
Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 18 Rapport fran Division Utbildning om arbetet
med "jobbspar”

Diarienummer: KAN23/14

Division Utbildning har i 6verenskommelse for ar 2023 fatt som
grunduppdrag fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden att ansvara
for kommunens arbete med “jobbspar” enligt arbetsmodell fran
Delegationen fér unga och nyanlénda (DUA). Division Utbildning ska
samordna och administrera arbetet med jobbspar inom ramen for
dverenskommelse med Arbetsférmedlingen.

DUA beskriver lokala jobbspar som:

J En definierad kedja av insatser till individer, framtagen utifran
arbetsgivares behov, som erbjuds av Arbetsférmedlingen och kommuni
samverkan

J Arbetsférmedlingen och kommun kombinerar utbildning och insatser
som motsvarar kompetensbehoven som arbetsgivare har och ger individer
det stdd de har behov av for att fullfélja jobbsparet.

J Exempel pa insatser kan vara:

- utbildning inom kommunal vuxenutbildning. Hel utbildning saval som
enstaka kurser/yrkespaket, framst inom yrkesinriktad vuxenutbildning

- svenska for invandrare (SFI), svenska som andrasprak (SVA) och
yrkessvenska

- arbetsmarknadsutbildningar i sin helhet eller moduler ur dessa

kurser pa folkhogskola

- intern féretagsutbildning

- praktik, arbetsférlagt larande

Division Utbildning ska, enligt dverenskommelsen med Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden, aterrapportera sitt arbete med “jobbspar” vid tva
tillfallen under aret och namnden har nu fatt en forsta rapport som bland
annat innehaller en beskrivning av malgruppen, pagaende och planerade
jobbspar samt vilka utmaningar som finns i arbetet.

Rapporten fran Division Utbildning lamnas som bilaga till tjansteskrivelse.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Barnrittsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Samordnare Ragnar Falk foredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden

Dara Vujovic (M), Damon Nikyar (S), Jessica Johnsson (M) och Sahro Hashi
(S) gorinlagg i arendet.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Division Utbildnings rapport om arbetet med jobbspar
inom DUA-samverkan, bilaga till tjdnsteskrivelse daterad 2023-03-10

Beslutet skickas till:
Division utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 19 Uppfoljning av grunduppdrag gallande
svenska for invandrare, samhallsorientering och
sammanhallen utbildning fér nyanlanda vuxna

Diarienummer: KAN23/13

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i dverenskommelse for ar
2023 gett Division Utbildning som grunduppdrag att utforma och
genomféra kommunal vuxenutbildning som svenska for invandrare (SFI)
enligt géllande lagar och férordningar. Division Utbildning ska ocksa
genomfdra samhallsorientering och sammanhallen utbildning foér nyanlanda
vuxna. Samtliga ovan namnda grunduppdrag ska aterrapporteras till
namnden vid tva tillfallen under aret och namnden har nu fatt sin forsta
rapport i enlighet med dverenskommelse.

Rapporten fran Campus Nykoéping, Division Utbildning innehaller bland
annat en beskrivning av verksamheterna, hur utvecklingen ser ut géllande
antal elever och deltagare samt vilka utvecklingsarbeten som pagar.

Rapporten fran Campus Nyk&ping, Division Utbildning Idmnas som bilaga
till tjdnsteskrivelse.

Barnrattsprovning

Arendet beror eller pdverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av
barnets béasta.

Yttranden och yrkanden
Rektor Petra Widecrantz foredrar drendet

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna rapporten fran Division Utbildning om svenska for
invandrare, samhallsorientering och sammanhallen utbildning for
nyanlanda vuxna, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-03-08.

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 20 Uppféljning av grunduppdrag hégre
utbildning

Diarienummer: KAN23/16

Division Utbildning har i dverenskommelse med Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden for ar 2023 fatt som grunduppdrag att utforma
och genomfora yrkeshogskoleutbildning enligt gallande lagar och
forordningar samt aktivt arbeta for att kommunen ska erbjuda efterfrdgade
yrkeshdgskoleutbildningar. Division Utbildning ska samverka med
hégskolor och universitet for anordnande av enskilda kurser och hela
program.

Enligt 6verenskommelsen ska Division Utbildning rapportera ovanstaende
grunduppdrag till ndmnden vid tva tillféllen under aret; 2023-05-31 och
2023-12-11. Verksamheten har sjalv 6nskat fa byta datum for rapportering
till 2023-03-29 och 2023-11-01 och en muntlig éverenskommelse har
traffats om att gora detta.

Den rapport som nu inkommit fran Campus Nykoping, Division Utbildning,
innehaller bland annat en beskrivning av verksamheten som bedrivs,
statistik i urval samt vad som &r fokus nu och framat.

Barnrattsprévning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Rektor Fredrik Dolk féredrar drendet och besvarar fragor infér néamnden.

Dara Vujovic (M), Per Evensen (S) och Damon Nikyar (S) gor inlagg i arendet.

Divisionschef Peter Ekedahl besvarar fraga.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna rapporten fran Division Utbildning om hogre
utbildning, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-03-09

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till:
Division Utbildning

2023-03-29

Justerare Justerare

Utdragsbestyrkande
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KAN § 21 Fordelning av medel mot segregation till
Feriepraktik 2023

Diarienummer: KAN23/8

Kommunfullméktige antog 2022-02-08 ett program for social hallbarhet for
att uppna en hallbar samhallsutveckling. | programmet placeras
kommunens integrationsarbete samt arbete mot segregation i ett storre
sammanhang med 6verlappande verksamhetsomraden med baring pa det
socialt hallbara samhallet.

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har f6r 2023 avsatt 9,0 miljoner
kronor av sin budget fér arbetet med att minska och motverka segregation.
Nykopings kommuns integrationsstrateg har bland annat i uppdrag att ta
fram forslag pa insatser. Tidigare har fem insatser tilldelats sammanlagt 5,0
mnkr. Nu foreslas ndmnden att tilldela insatsen Feriepraktik 1,0 mnkr.

Campus far i uppdrag att anordna feriepraktik fér ungdomar som av
individuella skél anses vara i stort behov av insatsen. Dessa ungdomar utses
av ungdoms- och familjestédjarna samt samordnare f6r det Kommunala
aktivitetsansvaret.

Insatsen ska aven riktas till elever i arskurs 7-8 dér de erbjuds mojlighet till
en veckas feriepraktik under sommaren.

Malet med insatsen ar att na ut till ungdomar som av olika anledningar ar i
behov av feriepraktik under sommaren.

Insatsen Feriepraktik beviljades dven medel under 2022.

Barnrattsprévning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Arendet berdr och paverkar barn direkt och indirekt men beslutet om att
godkanna forslag till insatser omfattas inte av ett behov av att gora en
prévning av barnets basta. Detta da det anses uppenbart att det ar for
barnets béasta att arbeta for att minska och motverka segregation och frémja
integration, i synnerhet da sarskilt utsatta barn och unga befinner sig i
malgruppen.

Dartill riktar sig de féreslagna insatserna i mycket hog utstrackning till
gruppen barn och unga, med fokus som har baring pa att framja och
sakerstalla barns ratt till bland annat skydd, trygghet, social trygghet och att
ma bra och utvecklas, vilket ocksa framijar till exempel barns réatt till
utbildning och delaktighet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Dartill bor det ett inneboende fokus pa att minska och motverka osakliga
skillnader mellan grupper av barns tillgang till sina rattigheter, genom att
satsningar pa att bryta segregation och framja integration tar sin
utgangspunkt i bland annat att minska ojamlika socioekonomiska skillnader,
skillnader i halsa och livsvillkor. Déarmed beddms forslag till beslut ligga i
linje med barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Integrationsstrateg Asa Lindholm féredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden.

Annette Wikstrom (SD), Ibrahim Mohamud Haji (MP) och Marjo Gustafsson
(S) gorinlagg i arendet.

Annette Wikstrom (SD) yrkar pa att: Campus far i uppdrag att anordna
feriepraktik for ungdomar som av individuella skél anses vara i stort behov
av insatsen. Dessa ungdomar utses av ungdoms- och familjestédjarna samt
samordnare for det Kommunala aktivitetsansvaret. Insatsen ska dven riktas
till elever i arskurs 7-8 dér de erbjuds mdjlighet till en veckas feriepraktik
undersommaren stryks fran tjansteskrivelsen.

Torbjérn Olsson (C) yrkar pa ett tillagg av en tredje att-sats med féljande
formulering: Att ge Campus uppdraget att underséka mdjligheten till kad
handledning i syfte att maximera antalet feriepraktikplatser med de resurser
som ndmnden angivit.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
majoriteten sig bakom Torbjérn Olssons (C) tillaggsyrkande. Dérefter staller
ordférande proposition pa framskrivet, inklusive tillaggsyrkande fran
Torbjérn Olsson (C), mot dndringsyrkandet fran Annette Wikstrém (SD) och
finner att Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt det
framskrivna forslaget inklusive tillaggsyrkandet.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attlamna 1 000 000 kr till Campus Nykoping Division Utbildning for
insats Feriepraktik

2) attintegrationsstrateg lamnar aterrapportering av insatsen for att
minska och motverka segregation vid ndmndens sammantraden
2023-05-31, 2023-09-20 samt 2023-12-11

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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3) att ge Campus uppdraget att undersdka mojligheten till 6kad
handledning i syfte att maximera antalet feriepraktikplatser med de
resurser som namnden angivit.

Reservationer
Annette Wikstrom (SD) reserverar sig skriftligt

Bilagor till beslutet:
Skriftlig reservation (SD)

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Soerigedemokraterna

Nykoping

Skriftlig reservation.

Arende 6.
Férdelning av medel mot segregation for Feriepraktik 2023. KAN23/8

Forslaget att avsétta 1 mnkr fér Feriepraktik 2023 tycker Sverigedemokraterna ar bra,
men sattet man férdelar denna mdéjlighet anser vi strider mot likabehandlingsprincipen.
Vi anser att alla kommunens ungdomar ska ha samma mojlighet att & feriepraktik.

| tjansteskrivelsen skriver man:

"Campus far i uppdrag att anordna feriepraktik fér ungdomar som av individuella skal
anses vara i stort behov av insatsen. Dessa ungdomar utses av ungdoms- och
familjestédjarna samt samordnare fér det Kommunala aktivitetsansvaret.

Insatsen ska &ven riktas till elever i &rskurs 7-8 déar de erbjuds mdjlighet till en veckas
feriepraktik under sommaren”. )
Sverigedemokraterna yrkar pa att detta stycke stryks ur dokumentet, vilket styrande
majoritet inte bifdll.

bl

Anriétte Wikstfom (SD) 2023-03-29

A s
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KAN § 22 Komplettering av Overenskommelse 2023
mellan Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och
Division Social omsorg

Diarienummer: KAN22/18

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden antog vid sitt sammantrade
2023-02-01 dokumentet Overenskommelse 2023 mellan Kompetens- och
arbetsmarknadsndgmnden och Division Social omsorg. Overenskommelsen
innebar att Jobbtorg Nyképing inom Division Social omsorg fick ett
férandrat grunduppdrag jamfort med féregaende ar. Namnden kommer att
félja upp verksamhetens arbete med grunduppdraget under aret, bland
annat genom redovisning av volymer och nyckeltal. | den antagna
overenskommelsen angavs volymer och nyckeltal som motsvarade
féregaende ars uppgifter. For att spegla det nya grunduppdraget, som
bland annat innebar att verksamheten ska ge fler insatser till sina deltagare,
skulle 6verenskommelsen kompletteras med nya volymer och nyckeltal till
namndens sammantrade 2023-03-29.

Sakkunnig tjansteperson har tillsammans med representanter fran Division
Social omsorg tagit fram forslag till nya volymer och nyckeltal for att folja
Jobbtorgs grunduppdrag. En uppdaterad version av Overenskommelse
2023 mellan Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och Division Social
omsorg lamnas som bilaga till tjansteskrivelse. Férandringar har gjorts pa
sidorna 6-7 i dokumentet dar den nya texten ar gulmarkerad.

Barnrattsprévning

Arendet beror eller pdverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Anna Ulf foredrar drendet

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att anta Overenskommelse 2023 mellan Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden och Division Social omsorg, bilaga till
tjiansteskrivelse daterad 2023-02-21 samt

2) att dokumentet galler fran och med 2023-04-15

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden

Beslutet skickas till:
Webbredaktor

Division Social omsorg

2023-03-29

Justerare Justerare

Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2023-03-29
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 23 Ekonomisk uppféljning for Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden per februari 2023

Diarienummer: KAN23/2

En ekonomisk uppféljning for Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden
per februari 2023 har tagits fram enligt anvisningar.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens verksamheter ar till stora delar
anslagsfinansierade och ersatts med 1/12-delar vilket innebar att namndens
kostnader ar jamnt fordelade under aret. Undantag fran detta ar det
kommunala aktivitetsansvaret och svenska for invandrare (som bada
aterfinns i verksamheten vuxenutbildning) samt feriepraktiken. Namnden
har avsatt 9,0 mnkr till insatser for att minska och motverka segregation
(aterfinns inom verksamheten Flyktingverksamhet) och har kvarstar medel
for néamnden att fordela vilket medfor ett 6verskott jamfort med budget.
Sammanlagt utfall fér nédmnden per februari visar en positiv budgetavvikelse
med 2,2 mnkr.

Tva manader utgor en for kort tid for att dra mer langtgdende slutsatser om
arets resultat. De avvikelser som syns i budget per februari geringen
anledning till en férandrad prognos for helaret.

Ekonomisk sammanstéllning lamnas som bilaga till tjansteskrivelse.

Barnrattsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skél att genomféra en provning av
barnets béasta.

Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Anna Ulf féredrar drendet.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna ekonomisk uppfdljning for Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden per februari 2023, bilaga till
tjansteskrivelse daterad 2023-03-10

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2023-03-29
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 24 Uppdrag till skolchef gallande systematisk
uppféljning av kvalitet och resultat inom
vuxenutbildningen

Diarienummer: KAN23/21

Enligt Kompetens- och arbetsmarknadsndmndens reglemente fullgor
namnden, jamte Kommunstyrelsen, kommunens uppgifter som huvudman
inom det offentliga skolvdsendet for sina verksamhetsomraden.
Kommunstyrelsen &r huvudman med ansvar for att organisation, ledning
och styrning av den kommunala skolverksamheten &r andamalsenlig och i
enlighet med géllande skollagstiftning. | Kommunstyrelsen
huvudmannaansvar ingar ocksa att den kommunala verksamheten ska ges
tillrdckliga forutsattningar att fullfélja sitt uppdrag avseende personal,
lokaler samt 6vriga materiella resurser. Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden ar sedan huvudman fér de delar som avser
myndighetsutévning och dvriga huvudmannaskapsfragor. Enligt skollagen
ska huvudman inom skolvasendet bland annat "systematiskt och
kontinuerligt planera och félja upp utbildningen, analysera orsakerna till
uppfoljningens resultat och utifran analysen genomféra insatser i syfte att
utveckla utbildningen”.

| samband med att Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden upprattat en
internkontrollplan fér sina verksamheter ar 2023, har namndens ansvar som
huvudman fér den kommunala vuxenutbildningen uppméarksammats som
ett kontrollomrade. Da bedémning gjorts att namnden inte tillrackligt
uppfyller sitt ansvar som huvudman vad géller att systematiskt folja upp
verksamhetens kvalitet och resultat, féreslas namnden att vidta atgarder.

Forslag

Namnden har, i enlighet med skollagen, utsett en skolchef som ska bitrédda
huvudmannen med att tillse att de foreskrifter som galler for utbildningen
foljs. Skolchef foreslas nu fa i uppdrag fran namnden att ta fram en modell
for systematisk uppféljning av vuxenutbildningens kvalitet och resultat.
Uppdraget omfattar att beskriva hur verksamheten ska arbeta med
uppfoljning samt hur uppfdljningen i framtiden kommer att presenteras for
namnden.

Barnrattsprovning

Arendet berdr eller pdverkar inte barn direkt eller indirekt sd att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2023-03-29
arbetsmarknadsnamnden

Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Anna Ulf féredrar drendet.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attldmna i uppdrag till skolchef att ta fram en modell for systematisk
uppféljning av vuxenutbildningens kvalitet och resultat samt

2) att en lagesbeskrivning av uppdraget rapporteras muntligt vid
namndens sammantrade 2023-05-31 samt att uppdraget
slutrapporteras skriftligt vid namndens sammantréade 2023-11-01.

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2023-03-29
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 25 Internkontrollplan fér Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 2023

Diarienummer: KAN23/18

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden ska arligen faststélla en
internkontrollplan for sina ansvarsomraden och en plan har for ar 2023 nu
tagits fram.

| 6 kap 6 § kommunallagen definieras namndens ansvar fér den interna
kontrollen:

"Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt
samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De skall ocksa se till att
den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstallande satt.”

En fungerande internkontroll &r en forutsattning for att némnden ska kunna
leva upp till kraven pa god ekonomisk hushallning, tillforlitlig finansiell
rapportering och uppféljning om verksamheten samt efterlevnad av
tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm. Namnden ska ha
dokumenterade rutiner som f6ljs upp och revideras arligen.

Internkontrollen ska vara:

J Foérebyggande - som férhindrar att en viss handelse kan intraffa
. Begransande - skadeverkningarna begransas om handelsen intréffar
. Rapporterande - som sakerstéller att handelsen upptacks

Forslaget till internkontrollplan f6r Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden 2023 lamnas som bilaga till tjansteskrivelse.

Barnrattsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Anna Ulf féredrar drendet och besvarar fragor infér namnden.

Damon Nikyar (S), Johan Wachtmeister (M) och Erik Haggblom (KD) gor
inlagg i arendet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2023-03-29
arbetsmarknadsnamnden

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att anta Internkontrollplan for Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 2023, bilaga till tjansteskrivelse daterad
2023-02-21

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen
Kommunrevisorerna
Webbredaktor

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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